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Fundatia Regala Margareta a Romaniei a fost infiintata in 1990 de catre Majestatea Sa Margareta,
Custodele Coroanei romane, impreuna cu tatal sau, Regele Mihai.

De-a lungul celor 29 de ani de activitate, Fundatia a dezvoltat numeroase proiecte durabile in
domeniul educatiei, dezvoltarii comunitatii, societatii civile, sanatatii si culturii, proiecte ce si-au adus
contributia la reinnoirea spirituala si sociala a Romaniei. Fundatia Regala Margareta a Romaniei este

astazi o organizatie neguvernamentala de elita care sprijina copii, tineri si varstnici prin interventii
durabile, bazate pe schimbul de experienta si valori intre generatii.
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l:un(laﬁa Regala Margare{a a Romﬁniei

1 De 29 de ani, zi de zi, ne implinim misiunea de a construi comunitati puternice, bazandu-ne pe
lideri inspirati si responsabili si pe contributia fiecarei generatii la binele comun. Avem mereu in
vedere sa cream un impact real si sustenabil in viata oamenilor.

Pentru problemele cele mai grave cu care se confruntd azi Romania - abandonul scolar,
plerderea talentelor sau izolarea persoanelor varstnice, venim cu solutii si metodologii concrete,
desfasuram programe nationale si intergenerationale. Am inteles ca puterea exemplului si
experienta Fundatei in domeniul social sau educational sunt valoroase. Asadar, impartasim
modelele noastre de buna practica catre comunitatile afectate, pentru ca o categorie cat mai
numeroqasa de copii, tineri sau varstnici sa aiba sansa la mai multe oportunitati.

Multumim tuturor celor care ne impartasesc valorile, ne acorda incredere si investesc cu suflet
alaturi de noi pentru ca Romania sa isi atinga adevaratul potential. 1y

Majestatea Sa Margaretaq,
Custodele Coroanei romdne

Viziunea noastra

Romania isi atinge adevaratul potential si toti cetatenii ei se
respecta reciproc si pe eiinsisi.

Misiune

Descoperim liderii siii inspiram sa creeze comunitati durabile
si autonome.

Valori

Responsabilitate
Loialitate
Generozitate
Integritate
Puterea exemplului




FONDUL SPECIAL .

PENTRU COPII

Abandonul scolar este una dintre cele mai mari probleme actuale ale sistemului educational romanesc. Potrivit
datelor Eurostat, rata abandonului scolar este de 18,5%, ceea ce situeaza Romania pe locul 3 in topul tarilor
europene, principala cauza a acestui fenomen fiind saracia. in Romania, 1 din 2 copii traieste la limita saraciei,
iar singura modalitate reala pentru o viata mai buna este accesul la educatie. Cu precadere in mediul rural, zeci
de scoli, gradinite, biblioteci si asociatii locale nu au infrastructura si nici forta financiara care sa asigure copiilor
cele necesare educatiei. Bursele indviduale si centrele scoala dupa scoala ofera un ajutor practic si sustenabil
copiilor aflati in pericolul de a renunta la invatatura.

Sprijin pentru copiii care vor sa continue scoala

Fondul Special pentru Copii este un program national de asistenta sociala si acces la educatie in sprijinul copiilor
aflati in situatii de viata foarte dificile. Programul raspunde prompt la nevoile familillor din toata tara,
acordandu-le sprjin financiar pentru a depasi un context de criza din cauza caruia copiii ar putea sa renunte la
scoala. Acesta actioneaza pentru prevenirea abandonului scolar prin doua componente:

Burse pentru scoala

Se acorda ajutor financiar individual, pe perioada anului scolar, copiilor si tinerilor din familii aflate in situatii
grave, pentru a preveni abandonul scolar si a le acoperi costurile frecventarii scolii. Copii din toata tara, din
mediul rural sau urban, sunt sprijiniti in limita a 350 euro anual pentru rechizite, materiale auxiliare,
imbracaminte, igiena si alimentatie. Finantarea se acorda personalizat, astfelincat sa asigure efecte pe termen
lung in viata copilului.

Granturi pentru organizatii locale de tip after-school

Se ofera granturi in valoare de 2000-4000 euro pentru proiecte de tip after-school din comunitati defavorizate.
Aceste granturi acopera costurile meselor, ale materialelor educationale si igienico-sanitare, fiind o investitie
ce are ca efect sustinerea educatiei in zonele cele mai dezavantajate ale tarii.

Cine sunt beneficiarii programului?

Programul este destinat copiilor din toata tara, inscrisi intr-o forma de invatamant preuniversitar de stat, aflati in
contexte sociale dificile. Acestia sunt din familii cu venituri reduse, lasati in ingrijirea rudelor, cu parinti bolnavi,
din familii cu multi copii sau care au in ingrijire persoane cu handicap sever, din familii monoparentale.



Sustinerea sistemului educational si a comunitatilor
rurale in lupta cu abandonul scolar

© 320 de copii participa anual la programe de tip scoala dupa scoala si sunt
sprijiniti sa-si continue educatia, sa-siimbunatateasca performantele si sa se
integreze social. Acestia primesc ajutor in pregatirea temelor si pentru a
progresa la scoala, kit-uri educationale si hrana si desfasoara activitati de
dezvoltare a abilitatilor de viata.

© 8 centre de tip scoala dupa scoala care desfasoara activitati pentru copiii din
comunitate sunt sustinute sa se dezvolte si sa modernizeze educatia in
mediul rural. Un set de formari realizate de specialisti aduc centrelor
instrumentele necesare pentru a fi sustenabile si eficiente in lupta cu
abandonul scolar. Acestea vizeaza cresterea capacitatii de management, de
comunicare, de atragere de resurse si instruirea personalului care
interactioneaza cu copiii in metode de educatie nonformala si de dezvoltare
socio-emotionala.

Centre partenere

Nume organizatie Localitate Judet

1. Fundatia Inocenti Sat Reteag Bistrita

2. Fundatia Filantropica Omenia Targu Neamt Neamt

3. Asociatia pentru Dezvoltare Comunitara Comuna Cumpana  Constanta
4. Asociatia Parintilor Florian Cristescu Turnu Magurele Teleorman
5. Asociatia Mansio Sat Firiza Maramures
6. Asociatia Samarineni in Comunitate Sat Marculesti lalomita

7. Asociatia Triada Sat Zurbaua Ilfov

8. Asociatia Caritas Metropolitan Greco Catolic Blaj Sat Cenade Alba

Fundatia
Partener 0 Vodafone
Romania



CENTRELE

GENERATII

Doua probleme sociale care afecteaza astazi Romania sunt abandonul scolar generat de saracie si
imbatranirea accelarata a populatiei. Centrele de zi din targ, care asigura asistenta sociala si sprijin educational
copiilor din familii nevoiase, se confrunta adesea cu resurse insuficiente. Pe de alta parte, multi dintre varstnici
sufera din cauza pierderii rolului social si a sentimentului de inutilitate. Copii din familii modeste si seniori care
vor sa fie activi se intalnesc in cadrul centrelor intergenerationale, create prin programul Generatii. Utilizarea
varstnicilor ca resursa pentru comunitate reprezinta o importanta schimbare de paradigma, dar una absolut
necesara pentru incurajarea imbatranirii active si adaptarea la situatia demografica existenta.

Cum sprijinim copiii, seniorii si centrele sociale din comunitati?

Pornind de la experienta de lucru cu voluntari seniori in sprijinul copiilor din medii defavorizate, Fundatia a creat
0 metodologie intergenerationald, pentru a implementa aceasta abordare in cat mai multe comunitati din tara.
Seniorii care doresc sa aiba o viata activa se implica in activitatile zilnice ale centrelor de zi in calitate de
voluntari. Din 2015, am implementat Metoda Generatii in 17 centre din tara, cu un impact durabil si extins asupra
intregii comunitati.

Programul Generatii inseamna:

Activarea varstnicilor din comunitate ca voluntari pentru copiii care frecventeaza centrele de zi, cu rolul de
mentori, profesori, mesteri pentru atelierele de creatie sau prieteni ai copiilor

Folosirea metodelor intergenerationale de lucru in activitatea centrelor de zi pentru copii
Asistenta sociala si indrumare scolara de foarte buna calitate oferita tuturor beneficiarilor
Mobilizarea comunitatii in campanii sau evenimente de strangere de fonduri si implicarea unor parteneri locali

Oferirea unui grant in valoare de 5.000 - 8.000 euro centrelor sociale de tip after-school pentru sustinerea
activitatilor intergenerationale si mobilizarea de resurse

HARTMANN Romania a daruit 200 de tensiometre Veroval persoanelor varstnice, incurajand astfel imbatranire activa si
sustinand seniorii care sunt dornici de a-si recastiga rolul social implicandu-se in comunitate.
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Activitatile voluntarilor seniori

Indrumarea copiilor in realizarea temelor si pregatire scolara individuala
Cursuri educationale: limbi straine, club de lectura, pictura

Cluburi vocationale: dansuri, cor, sah, chitara, fotografie, obiecte decorative
Ateliere de creatie si mestesuguri traditionale, precum cusut sau tricotat
Jocuri si socializare, aniversarea zilelor de nastere, activitati sportive

Dezvoltare personala: excursii educative, cursuri practice de bune maniere

Centre intergenerationale

1. Centrul Comunitar Generatii — sector 6, Bucuresti
2. Fundatia Bucuria Ajutorului - Centrul de zi Sf. Stelian - Urlati, Prahova
3. Asociatia Filantropia Ortodoxa - Centrul de zi Sf. Nicolae - Alba lulia

4. Fundatia Crestina Diakonia - Centrul de zi pentru copii ce provin din familii
defavorizate Valea Crisului, Covasna

5. Asociatia Caritas - Centrul de zi pentru copii ce provin din familii aflate in
dificultate Sf. Gheorghe, Covasna

6. Fundatia Buckner - Centrul de zi pentru copii — Tarnaveni, Mures

7. Asociatia Filantropia Ortodoxa Alba, Filiala Reghin - Centrul de zi Casa Maria |l
- Reghin, Mures

8. Asociatia Multifunctionala Filantropia - Centrul de zi Sf. Spiridon - Galati

9. Asociatia Bunul Samaritean - Centrul de zi pentru copii — Nicoresti, Galati
10. Asociatia Ortodoxa Sf. Vasile Cel Mare - Centrul de zi Speranta - Galati

11. Fundatia Cuvantul intrupat - Centrul Comunitar ,La vale” - Galati

12. Asociatia Chance For Life - Centrul de zi pentru copii - Bucuresti

13. Asociatia Sf. Arhidiacon Stefan — Centrul Comunitar Ghencea - Bucuresti
14. Fundatia pentru Sprijin Comunitar - Centrul de zi Mozaic - Bacau

15. Asociatia Diaconia Ajutor International - Centrul de zi pentru copii - Brasov

16. Asociatia Diaconia Ajutor International - Centrul de zi pentru copii — Vulcan,
Brasov

17. Asociatia Crestina Something New - Cluj Napoca

Premil
in 2018, programul Generatii a fost recunoscut ca Cel Mai Bun Program de Asistenta

Sociala la Gala Societatii Civile si Cel Mai Scalabil Proiect de Responsabilitate Sociala
la Romania Insider Awards.
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in Romania, unul din doi copii este supus riscului saraciei si excluderii sociale. Singura lor sansa de a scapa din
cercul vicios al saraciei este scoala. insa, copiii care provin din familii sdrace sau cu situatii dificile de viata
intdmpina multe dificultati la scoala: raman in urma cu invatarea, nu au sprijin la teme, adeseori sunt respinsi de
ceilalti, nu sunt imbracati corespunzator cerintelor scolii, nu beneficiaza de meditatii sau educatie alternativa. n
timp, devin neperformanti, antisociali si chiar depresivi, acestea ducand de cele mai multe ori la abandonul
scolar. De aceea, pentru a face fata la scoala, este nevoie de sprijinul comunitatii si al oamenilor care vor sa
ajute, oferit in baza unui anumit tip de interventie si a experientei specialistilor din domeniul social.

Ce inseamna Cauza Mea?

Cauza Mea propune un nou tip de interventie sociala, plecand de la ideea ca fiecare persoana reprezinta o
resursa importanta in comunitate. Proiectul vine in intampinarea celor care doresc sa se implice in a sprijini
educatia unui copil aflat intr-o situatie dificila, cu pasi simpli, bazandu-se pe o metodologie testata. Diferiti actori
sociali isi dezvolta propriul proiect si rezolva o problema pe care o intalnesc in comunitatea lor.

Cum ajutam ambasadorii sociall
Ghiduri simple si usor de inteles despre cum sa initieze propriul proiect social
Asistenta online sau telefonica la fiecare pas

Documente utile si metode prin care sa actioneze si sa mobilizeze resurse

In
2018 copii sprijiniti sa nu ambasadori sociali au participanti la "Channel your passion” -
abandoneze scoala implementat primul workshop din Romania despre
metodologia propusa cum sa te implici in comunitate si sa

implementezi un proiect caritabil

O Cauza

Mea
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UNIUNEA EUROPEANA

SCOALA
GENERATII

Prevenirea abandonului scolar prin implicarea comunitatii
Proiect co-finantat prin Fondul Social European - Programul Operational Capital Uman (POCU)

Proiectul ,Scoala Generatii - Prevenirea abandonului scolar prin implicarea comunitatii* se desfasoara in perioada
30.04.2018 - 20.04.2021 si are ca scop dezvoltarea sistemului educational romanesc prin masuri destinate
deopotriva prescolarilor, elevilor, parintilor acestora, cat si personalului didactic.

Scop

Proiectulisi propune prevenirea si diminuarea parasirii timpurii a scolii, precum si incurajarea inscrierii in sistemul
de invatamant preuniversitar obligatoriu pentru copiii din zona de circumscriptie a Scolii Gimnaziale nr.153, Scolii
Gimnaziale nr.168 si Gradinitei Colt de Rai din Bucuresti, Sector 6.

Cum ajutam
activitati realizate in cadrul programului ,Scoala dupa Scoald”
educatie pentru sanatate, igiena si nutritie
evenimente periodice cu specific sportiv, artistic, intercultural sau de educatie in aer liber
tabere scolare si excursii educationale la obiective istorice sau turistice
imbracaminte si incaltaminte, rechizite scolare, pachete de igiena personala
workshop-uri interdisciplinare
facilitarea tranzitiei elevilor catre urmatorul ciclu educational
educatie parentala

cadre didactice si institutii de invatamant prescolari din grupuri cu de elevi din grupuri cu
specialisti implicati in desfasoara activitati risc de parasire timpurie a risc de parasire timpurie
proiect extracurriculare scolii a scolii



TINERE

TALENTE

Talentul nu este intotdeauna suficient pentru a avea succes in lumea artistica. Studiul, indrumarea unor cameni
de specialitate precum si sprijinul financiar sunt elemente necesare pentru dezvoltarea unui tanar artist. Multi
tineri din familii modeste, desi urmeaza o institutie de invatamant cu profil artistic, nu isi permit materiale de
creatie sau instrumente muzicale, nu au fonduri pentru a participa la cursuri de perfectionare, concursuri sau
pentru o expozitie. Astfel, acesti tineri nu au sanse reale de a-si dezvolta potentialul, iar Romania pierde anual
talente care altfel ar fi putut fi ambasadorii sai culturali.

Cum agjutam tinerii talentati din Romania?

Programul Tinere Talente sustine si promoveaza tineri artisti cu potential, selectati din intreaga tara, care provin
din familii modeste, pentru ca acestia sa aiba posibilitatea de a-si dezvolta potentialul si a-si exprima talentul.

Burse individuale in valoare de pana la 2000 euro

Bursele Tinere Talente au ca scop dezvoltarea artistica a tinerilor, in baza unui plan de obiective stabilit la
inceput de an. Acestea se acorda pe perioada unui an calendaristic si permit tinerilor artisti sa isi achizitioneze
materiale si instrumente, sa participe la concursuri, concerte, expozitii si cursuri de specializare in Romania si
in strainatate. Astfel, tinerii au oportunitati de cunoastere si explorare artistica.

Mentorat cu caracter intergenerational

Acest element de unicitate al proiectului ofera tinerilor bursieri sansa de a interactiona cu artisti consacrati in
domeniul artistic ales si cu personalitati de cultura prin sesiuni de discutii si ateliere de creatie desfasurate cu
frecventa lunara.

Promovarea operei si a talentului fiecaruia

Promovam talentul si lucrarile fiecarui bursier prin intermediul evenimentelor organizate de Fundatia Regala
Margareta a Romaniei sau in colaborare cu partenerii si sponsorii programului Tinere Talente.

Cine sunt bursierii?

Elevi si studenti de la liceele si universitatile de muzica si arte vizuale din tara, care provin din familii cu venituri
reduse, cu varsta cuprinsa intre 14 si 24 de ani. In 2018, 30 de tineri artisti au devenit bursieri Tinere Talente, in
urma unei selectii nationale realizate de un juriu format din prestigiosi oameni de arta si cultura.



Activitati principale pentru tinerii artisti

PLANUL DE DEZVOLTARE S| PORTOFOLIUL ARTISTIC AL FIECARUI BURSIER
sunt realizate pentru a organiza si a prioritiza obiectivele tinerilor si pentru a-i
invata sa se promoveze in fata publicului.

PROMOVAREA TINERILOR

prin evenimente cu scopul de a-i prezenta publicului si de a le pune in valoare
calitatile si performantele. In 2018, bursierii au avut ocazia sa isi expuna
creatiile in cadrul a 28 de evenimente, recitaluri si expozitii, pentru un public de
aproximativ 3000 de persoane.

MENTORATUL INTERGENERATIONAL

ofera bursierilor sansa de a fi indrumati si consiliati de personalitati consacrate
ale vietii artistice si culturale, care au cunoscut succesul. in 2018 au sustinut
mentorate: Tiberiu Soare - dirijor, Verona Maier - pianist, Teodor Ilincai - tenor,
Rafael Butaru - violinist, Virgil Scripcariu — sculptor, lleana Dana Marinescu-
artist vizual, Adina lonescu - director de comunicare Groupe Renault Romania,
Anna Tifu - violinist, Costin Grigore - dirijor, Gabriela Tofan - sculptor.

MASTERCLASS-URILE

ofera sansa tinerilor muzicieni talentati de a beneficia, in Romania, in mod
gratuit, de experienta si valoarea artistilor consacrati la nivel international. in
2018, bursierii au participat la un Masterclass de muzica de camera sustinut de
pianista Verona Maier, care s-a incheiat cu un concert la Ateneul Roman.

TABARA DE CREATIE INTERDISCIPLINARA

reuneste anual bursierii din toata tara si cei mai valorosi alumni ai programului.
Ei realizeaza proiecte artistice individuale si de grup, fac schite pentru
urmatoarele creatii, socializeaza si leaga prietenii, realizandu-se astfel o
fuziune impresionanta intre muzicieni si artistii plastici.

GALATINERE TALENTE

s-a desfasurat la Teatrul National Bucuresti si a fost un eveniment de
prezentare a muncii bursierilor de pe parcursul anului 2018 si de recunoastere
prin diplomele acordate de Alteta Sa Regala Principesa Maria.

Premii
Programul Tinere Talente este recunoscut ca Cel mai bun program de Arta si

Cultura din Romania, laureat la Gala Societatii Civile in 2013, 2015 si 2017.

| |4
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GROUPE SOCIETE GENERALE diferenta. Kaufland
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TELEFONUL

VARSTNICULUI

Conform INSSE, peste 3.5 milioane de persoane au varsta peste 65 de ani, iar imbatranirea accelerata a
populatiei este un fenomen la nivel mondial. Ritmul imbatranirii populatiei este alarmant, plasand Romania pe
locul 2 in topul tarilor europene. in Romania, 1 din 2 varstnici este afectat de singuratate, sentiment ce conduce
la efecte dezastruoase asupra sanatatii fizice, psihice si a calitatii vietii acestora.

Telefonul Varstnicului este un proiect dezvoltat in sprijinul varstnicilor din intreaga tara, ca raspuns la problema
imbatranirii populatiei, lansat prin programul ,Connecting for Good".

Cum functioneaza Telefonul Varstnicului?

Telefonul Varstnicului este prima linie telefonica gratuita si confidentiala, accesibila la nivel national, dedicata
persoanelor varstnice. Proiectul are ca scop cresterea calitatii vietii si a participarii sociale in randul persoanelor
varstnice si vine ca raspuns la problemele cu care se confrunta acestea, fiind singurul serviciu functional de
acest tip. Consilierii sociali raspund cu suflet si ofera informatii si indrumare, iar voluntarii implicati construiesc
relatii de prietenie cu varstnicii singuri.

Telefonului Varstnicului inseamna:

Un call-center national cu numar gratuit de apelare

O retea de institutii, servicii si informatii de interes pentru varstnici

O echipa specializata de consilieri sociali si voluntari pregatiti

Rapoarte, analize si studii privind problematica varstnicilor din Romania
Campanii de informare si constientizare referitoare la persoanele varstnice

Cine sunt beneficiarii programului?

Linia telefonica este dedicata persoanelor din Romania cu varsta peste 65 de ani, din mediul urban si rural. De
la lansare, s-au inregistrat peste 30.000 de interactiuni telefonice si peste 6.000 de varstnici au fost beneficiari
unici ai serviciilor de informare, consiliere sau socializare.
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Cum ajutam varstnicii din Romania?

INFORMATII UTILE SI DE INTERES GENERAL

pentru varstnicii care nu stiu la cine sa apeleze si caror institutii sa se
adreseze pentru problemele lor. Acestia gasesc raspuns imediat, rapid si
gratuit la Telefonul Varstnicului.

INDRUMARE S| CONSILIERE SOCIALA

oferite persoanelor varstnice care au nevoie de servicii specializate sau
solutii practice, dar si familillor celor care au nevoie de ingrijire la
domiciliu sau sprijin de diverse feluri. Acestia sunt indrumati si conectati
cu institutiile abilitate din comunitatea lor.

SPRIJIN EMOTIONAL SI ALINAREA SINGURATATII

pentru acei varstnici care resimt izolarea fizica sau emotionala si au
nevoie de conversatie si ascultare. Cei care solicita acest serviciu sunt
apelati regulat de catre operatorii specializati si voluntarii pregatiti sa le
vina in ajutor.

TELECLUBUL SENIORILOR

un serviciu complementar serviciului de reapelare periodica. Teleclubul
Seniorilor reprezinta o solutie pentru alinarea singuratatii varstnicilor care
nu au posibilitatea sa participe la un club de seniori, fie pentru ca acesta
nu exista, fie pentru ca varstnicii nu se pot deplasa. Prin intermediul
Teleclubului Seniorilor, varstnicii au ocazia sa socializeze si sa discute cu
alti varstnici pe teme de interes comun. Grupul devine astfel o punte
emotionala si un sprijin moral, sporind sentimentul de incredere si
apartenenta.

PROMOVAREA PARTICIPARII SOCIALE
pentru seniorii inca activi, care isi exprima dorinta sa se implice in actiuni
de voluntariat. Acestia sunt indrumati catre resursele din comunitatea lor.

SEMNALAREA ABUZURILOR
la care sunt supuse persoanele de varsta a lll-a catre autoritatile
competente.

=© Peste 1.000

(=) de meniuri oferite varstnicilor care au iesit la masa cu diverse ocazii prin
campania ,Fii ingerul unui batran”, desfasurata in reteaua restaurantelor City Grill

..... 1 octombrie 2018

..... am marcat Ziua Internationala a Persoanelor Varstnice prin Conferinta Nationala

,Bune practici pentru o batranete frumoasa" si lansarea brosurii cu recomandari din
partea specialistilor pentru persoanele de varsta a lll-a.

. Fundatia sC
Parteneri o Vodafone —(z]ohnspn—
Roménia A Family Company
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EVENIMENTE
SI CAMPANII
IN 2018

Seara Fundatiei la Palatul Elisabeta, martie

Seara Fundatiei a fost sarbatorita cu un dineu oficial la Palatul Elisabeta.
Majestatea Sa Margareta, alaturi de Altetele Lor Regale Principele Radu si
Principesa Maria, au intalnit lideri ai companiilor care au o valoroasa
implicare sociala in comunitatile din Romania si parteneri care au sprijinit
cu fidelitate Fundatia de-a lungul anilor.

Atelier de Ziua Albinei la Muzeul Satului, mai

Pentru a marca recunoasterea Zilei Internationale a Albinelor de catre
ONU, Ambasada Sloveniei a invitat copiii de la Centrul Generatii la un
atelier de pictura pe stupi - una dintre cele mai cunoscute traditii slovene.
Copiii au aflat mai multe despre ,universul” albinelor si au avut ocazia sa
deguste produse din miere. Lucrarile lor au fost ulterior obiectul unei
expozitii la sediul Asociatiei Crescatorilor de Albine.

Ziua Copilului la Palatul Elisabeta, iunie

Copiii sprijiniti prin proiectele sociale ale Fundatiei au sarbatorit Ziua

Internationala a Copilului la Palatul Elisabeta, in prezenta Majestatii Sale
~ Margareta. In traditia ultimilor ani, Fundatia a pregatit micilor invitati
surprize si momente speciale. Copiii au luat parte la intreceri sportive,
ateliere de desen si picturd pe tricouri. in plus, ei au avut ocazia sa
cunoasca istoria Palatului Elisabeta, intr-un tur ghidat prin spatiile pline de
semnificatii si istorie.

Campania ,Back to school’, august-septembrie

Desfasurata de angajatii First Bank si magazinele Ecco Shoes, campania
si-a propus sa aiba un impact pozitiv in vietile copiilor cu posibilitati
financiare reduse. Au fost colectate rechizite scolare pentru a ajuta peste
750 de copii cu situatii dificile sa nu abandoneze scoala. Donatiile au fost
oferite catre copiii defavorizati din programul Fondul Special pentru Copii,
care au avut progrese scolare.
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batrani se simte singur.

SINGUR

Campania SMS ,Fericiti la adanci batraneti’

Campania a fost initiata in parteneriat cu Asociatia Niciodata Singur si are ca
scop strangerea de fonduri pentru batranii care nu mai au pe nimeni.
Donatiile lunare prin SMS la 8844 sunt alocate proiectelor care combat
efectele izolarii sociale si a sentimentului de singuratate al varstnicilor.
Printr-o puternica promovare in media, campania a pus pe agenda publica
situatia varstnicilor din Romania si problemele cu care acestia se confrunta.

,Bune practici pentru o batranete frumoasa’, octombrie

Cu ocazia Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice, conferinta nationala
a reunit peste 250 de varstnici. Participantii au aflat de la specialisti din
domeniul senectutii cele mai inovatoare si eficiente solutii pentru
problemele cu care se confrunta si modalitati prin care isi pot creste
calitatea vietii. In cadrul conferintei a fost lansat , Topul nevoilor varstnicilor
din Romania" si brosura ,Bune practici pentru o batranete frumoasa”

Pictura murala la Uzina Dacia Renault, noiembrie

Arta si industria si-au dat intalnire la uzina Dacia Renault de la Mioveni.
Cinci tineri artisti romani, bursiei ai programului Tinere Talente, au realizat o
pictura murala pe una dintre cladirile uzinei. Lucrarea reprezinta un
omagiu adus unora dintre semnatarii de renume mondial ai Colectiei de
Arta Contemporana Renault. Acest demers este parte din campania
creativa ,Uzina inspira pasiune”, initiata de Groupe Renault Romania.

Gala Tinere Talente, noiembrie

Cei 30 de bursieri ai programului national Tinere Talente au prezentat
intr-un spectacol-eveniment un concert de muzica clasica, precum si o
expozitie de arte vizuale, rezultat al colaborarii interdisciplinare de pe
parcursul intregului an de bursa. Alteta Sa Regala Principesa Maria a
inmanat tinerilor diplomele pentru performanta artistica in domeniul artelor
vizuale si al muzicii clasice. Gala a etalat publicului proiectele lor artistice,
precum si progresele pe care le-au facut pe parcursul anului 2018.



EVENIMENTE
SI CAMPANII
IN 2018




e e =T =—=——= Concertul Regal caritabil la I o
' : ‘ Ateneul Roman, 25 octombrie WAL

f 1) * g4

3 Aflat la a 11-a editie, Concertul Regal este unuldintre "+ “1",___

cele mai longevive si de succes evenimente de i’,”
strangere de fonduri din Romania. Fondurile stranse
in urma Concertului Caritabil sprijina programul
Tinere Talente, prin care Fundatia ofera burse de
studiu celor mai talentati tineri artisti romani, aflati in |

situatii materiale dificile. Concertul Regal a adus pe

scena Ateneului Roman trei muzicieni de valoare din !
noua generatie, care au cunoscut succesul pe marile

scene ale lumii: violonista Anna Tifu si pianistul Mihai @
Diaconescu, acompaniati de Camerata Regala, #
dirijata de Constantin Adrian Grigore. w

£




POVESTI DE PRIETENIE

Pentru doamna Marica a fi profesor nu a fost doar o meserie, a fost o misiune de viata, la care nu poate sa
renunte nici la 86 de ani. A fost mereu inconjurata de copii, dar niciodata ai ei. lar atunci cand a cunoscut-o pe
Madalina, eleva cu care lucreaza de aproximativ doi ani la Centrul social, s-a atasat foarte repede de ea.

li aminteste de copildria grea pe care a avut-o si ea in anii dintre rézboaiele mondiale, nevoitd sd-si poarte singurd
de grija. Si tocmai copilaria ei teribila, toate greutatile prin care a trecut, o motiveaza sa se implice in continuare
In a qjuta copiii. De 30 de ani, nu poate accepta resemnarea si izolarea sociala, asa cum se intampla cu multi
cetateni ai Romaniei, odata cu pensionarea. A gasit un rol care i da sansa de a primi afectiune, de a fi valorizata,
li da puterea sa iasa din casa in fiecare zi. Atata timp cat starea fizica ii va permite, doamna Marica e hotarata sa
lucreze cu Madalina si sa ofere copiilor de la Centru toata experinta ei de viata si de profesoara. Ca voluntar.

Madalina vine la Centrul social zilnic, pentru masa, ajutor la teme si alte lucruri pe care familia nu i le poate oferi.
In urmé cu doi ani era corigentd la limba romand. Pierduse ritmul cu scoala, avea nevoie de meditatii si la alte
materii. Madalina s-a atasat de doamna Marica, pentru ca a fost primul om care i-a explicat rabdator totul, de
cate ori a fost nevoie. Acum, repeta impreuna, o iau de la capat, cu sarguinta, energie si vointa. Astazi, Madalina
a agjuns sa aiba si note de 8 la romana, stie sa compuna un eseu, sa foloseasca intonatia si participa la cursul de
teatru. Doamna Marica ii este mentor si bunica, ii impartaseste inclusiv notiuni de bune maniere sau de ingrijire
personald, atat de necesare pentru o adolescentd. In cateva luni, fata va trece in clasa a Vill-a, fard emotii!

Activitatile pe care le desfasoara seniorii ca voluntari la centrele sociale sunt un balsam pentru sufletul lor, iar
pentru copii reprezinta un real ajutor pentru a merge bine cu scoala si a se dezvolta invatand din experienta de
viata a celor mai in varsta.
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INTRE GENERATII

La 77 de ani. doamna Gioglovan este veseld si optimistd, insd isi poartd in suflet povara singurdtatii. In cele mai grele
momente, vorbeste cu florile si se roaga. La biserica ajunge mai rar, pentru ca picioarele nu o mai aqjuta sa urce
dealul, si niciin gradina ei nu mai poate munci.

Ca profesoara de biologie, a fost inconjurata de copii toata viata. A organizat multe drumetii si iubea sa
Impartaseasca elevilor tainele naturii. Dupa ce s-a pensionat, a ramas singura. Momentele care ii mai indulcesc zilele
sunt cele in care fostii elevi o suna sau o viziteaza.

In casa ei centenard a strans amintiri de pret mostenite din familie si din perioada in care a fost dascdl. Cele mai dragi
ii sunt cele cu Regele Mihai, pe care [-a cunoscut personal, si povesteste cu mandrie despre Noul Testament ce a fost
daruit mamei sale de catre Principesa lleana, ca semn de multumire pentru ca [-a ingrijit pe Regele Ferdinand.

loana raspunde cu suflet la Telefonul Varstnicului, in fiecare zi. De-a lungul timpului, a cunoscut numerosi varstnici,
le-a ascultat povestile, i-a indrumat si le-a oferit sprijin emotional, din toatd inima. Pe doamna Gioglovan a
cunoscut-o in urma cu doi ani si a simtit inca de la inceput in glasul ei pofta de viata, dar si singuratatea.

Doamna Gioglovan este inscrisa in programul de reapelare saptamanala al proiectului Telefonul Varstnicului. De
fiecare data, o intampina pe loana cu aceeasi caldura, bucuroasa ca poate sa ii povesteasca despre viata ei, despre
dureri, dar si despre micile bucurii pe care le are. intre cele doud s-a creat o legdturd speciald. Discutd subiecte
diverse, impart sfaturi, iar doamna Gioglovan ii recita loanei poezii scrise de ea. Dupa fiecare conversatie telefonica,
loana este fericita ca a putut oferi un strop de alinare, iar doamna Gioglovan se bucura ca are o prietena de incredere.

Aceasta este doar una din multele povesti de prietenie intergenerationale create prin proiectul Telefonul Varstnicului.
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S-P O'Mahony

Alexandra loana Tatar
Coordonator fundraising si comunicare
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Venituri 3.609.332 RON Cheltuieli 3.465.247 RON
Donatori individuali 244.410 Salarii si beneficii, incl. taxe  760.868
Fonduri Europene POCU 204.213 Costuri administrative 116.592
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AB TAX PAYROLL OUTSOURCING SRL
ADALCO GRUP SRL

ADELA SRL

AFFINITY TRANSPORT SOLUTIONS SRL
AGOTERM 93 SRL

AGREWEST SRL

AGRIDOR SRL

AGRIMAT MATCA SA

AGRIMEX 2000 SRL

AIN FOR YOU

AIR BP SALES ROMANIA SRL
ALCHIMEX SA
ALL4VENTILATION SRL

ALTIUS SRL

ALUMNI SRL

ALUTI AGRO SRL

AMBAFIN SRL

AMBIOS SRL

AMPLAST 2000 SRL

ARA GRUP SRL

AREON IMPEX SRL

ARHIIGRAF

ATLAS INVESTMENTS GROUP
ATT SE EUROPE SRL

AUTO COS SERVICE
AUTOMOBILE DACIA

AVIA MOTORS SRL

B&B COLECTIONS SRL

BACOMI SERV SRL

BADER CONSULTING SRL
BERNASOUND SRL

BDR ASSOCIATES

BIADRIN IMPEX SRL

BIOACQUA SERVICE SRL

BIROU NOTAR PUBLIC NAGY MANUELA
BLUE MATRIX SRL

BRD GROUPE SOCIETE GENERALE
BRIAL NAV CONSTRUCT SRL
BULROM PETROLEUM SRL
CARREFOUR ROMANIA SA
CASA DE MODA EXTAZ

CASA MEDITERANA SRL

CCR RO WASTE MANAGEMENT SRL
CEC BANK SA

CEREAL CONSTANTIN SRL
CHEMCO TRADE SRL

CIKA SRL

COMBINATUL DE INGRASAMINTE CHIMICE
COMPAS GROUP SRL

COMPLEX TUDOR ALIMENT SRL
COMPTOIR DES PAINS SRL
COMPUTING APPROACH SRL
CONCEPT CONSULT SRL
CORINT LOGISTICS SRL
CRIOMEC SRL

DARIMEX INTERNATIONAL SRL
DENTOTAL PROTECT SRL
DENTOTAL SRL

DEUTEK SA

DOMAROM SRL

ECCO SHOES

ELPRO SRL

ELYELA SRL

ENEDUM COM SRL
ENERGOCONSTRUCT SRL
ERTEX INTERNATIONAL SRL
ESM EXPERT CONSULTING SRL
EXIMTUR SRL

EXPOTRADE ABRASIVE SRL
FANTASTIC TOURS

FARMACIA ARDEALUL SRL
FIRST BANK

FLORANCE TECH SRL

FRONT SPIRITS IMPEX SRL
FUNDATIA VODAFONE ROMANIA
FUNDATIA MINERVAL
GALENUS SRL

GEDIS BEVERAGES SRL
GEOCYCLE ROMANIA SRL
GEREEN CARE COSMETICS SRL
GEROCOSSEN SRL

GINO POSSI PRODUCTION SRL
GOLDTIM SA

GRANO AGRO SRL

GROSBI IMPEX SRL
HARTMANN SRL

HENKEL ROMANIA SRL
HI-TECH CLIMA SA

HOSUS TURISM SRL

HOTEL SIQUA

HYDRO X SRL

IMAGE QUALITY CONTROL DIVISION SRL
IMPERBIT SRL

IMPEX APOLO 20 SRL

INEJ COM SRL

INTERMEDICAS

ITALIANA EDILIZIA SRL
JOHNSON WAX SRL

KAMRD ADVERTISING SRL
KAUFLAND ROMANIA SA
KLAUSSENBURG RECYCLING GMBH SRL
KOMAROM TRADE INVEST SRL
LAMPART TRADE SRL

LAVMI PERLA SRL

LEGAM AGRO SRL

LG PHARM SRL

LIBRARIE NET SRL

LIXLAND SRL

LUDOTERM SRL

MACRI STUDIO SRL

MALEO SRL

MATEI CONF GROUP SRL

MC OFFICES SRL

MC-OFFICE 13 SRL

MD GENERAL TRADING SRL
MEBANT PERLA

MECRO SYSTEMS SRL
MEDICLIM SRL

MEGA IMAGE

MEMENTO BUS
METROPOLITAN LIFE SAFPAP SA
MIHAIL IMPEX SRL

MOBVIS SRL

MULTI GAME SRL

NEGRO 2000 SRL

NNDKP SCA

NOTAR PUBLIC VERES ELENA
NOVA COMPANY GROUP SRL
NOVA CONT CONSULTING SRL
NS COPIERS SRL

OLIMPIC SRL BERBESTI

ORION SRL

ORKLA FOODS ROMANIA
PACO INVEST SRL

PAFLORA SRL

PAUL HARTMANN SRL

PRIETENI

POLICROM SRL

POLO GAS SRL

POLTERGEIST SRL

PRIMATEHNIC SERVICE SRL

PRIMO SRL

PRO REFRIGERATION TEAM SRL
PRODIMA SRL

PROSANA MEDICAL CENTER
PROSANA PLUS MEDICAL SRL
PYRAMID AGREGATE COMPANY SRL
QUATRO GRUP SRL

QZINE CATERING

R.A. OCOLUL SILVIC VALEA

R:P. OCOLUL SILVIC PADURILE FAGARASULUI
RAIFFEISEN BANK SA

RAIFFEISEN LEASING IFN SA
REGENCY COMPANY SRL
RESIDENCE HOTELS

RINAPACK SRL

RO DESIGN SRL

RODASIM SRL

ROEL SRL

ROMPRIX EXIM SRL

ROMSEH TOOLS SRL

ROPECO BUCURESTI SRL

ROTIL PREST SRL

SARTOROM IMPEX SRL

SCHUNK CARBON TECHNOLOGY SRL
SEACAVE SRL

SELCAR INTERNATIONAL SRL
SIMULTAN ARAD SRL

SINDEX COMPANY SRL

SKF ROMANIA SRL

SMART IMPEX SRL

SMI SERVICI MANAGEMENT IMOBIL
SOFMEDICA SRL

STAR STORAGE SRL

STE SO SAMAC SRL

STEYDAN COM SRL

STIL AURA SRL

TECHNOCONSULT SRL

TEHNOFRIG IONESCU SRL

TEMPO PAM SRL

TOTAL CONSTRUCT GRUP SRL
TOTAL CONTROL SRL

TRANS NOVA IMPEX SRL
TRANSAVIA SA

TRANSFER INTERNATIONAL SPEDITIONS SRL
TRIBAL WORLDWIDE ROMANIA
TROTTER PRIM SRL

TRUCK PARTS SRL

TRYAMM TRADING SRL

TUDIA SRL

TURCK AUTOMATION ROMANIA SRL
UNIVERSAL SOLUTIONS SRL

URG LOGISTICS SRL

VEXAL SRL

VIADA SRL

VITAFOAM ROMANIA SRL
WALLRITE SRL

WOODEN DOORS INTERNATIONAL SA
ZARIS AUTOCOM SRL

ZENITH MEDIA

ZMART INTERNET SRL

ZONAD SRL



Prieteni speciall

E.S. DL Mihael Zupancic
Dna. Adina lonescu

Dna. Ana Neagoe

Dna. Anna Tifu

Dna. Camelia Csiki

Dna. Carmen Apetrei

Dna. Cristina Deleanu

Dna. Cristina lordanescu
Dna. Gabriela Tofan

Dna. Ileana Dana Marinescu
Dna. Irina Margareta Nistor

Institutii partenere

Ambasada Repubilicii Slovenia

Armata Salvarii Bucuresti

Asociatia A.S. 2001 Alba lulia

Asociatia Alternative Alzheimer

Asociatia Caritas Maramures

Asociatia Caritas Metropolitan Greco Catolic Blaj
Asociatia CARP

Asociatia Chance For Life

Asociatia Comunitara Totul pentru Viata
Asociatia Ovidenia Bacau 2005

Asociatia Crestina Something New, Cluj Napoca
Asociatia de Binefacere Pro-Vitam

Asociatia de recuperare FitoMED

Asociatia Delta Brasov

Asociatia Diaconia Ajutor International

Asociatia Din Inima pentru Salaj

Asociatia ED.IT.

Asociatia EcoAssist

Asociatia Exista o Sansa

Asociatia Familie si Educatie pentru copii Vaideiu, Mures
Asociatia Filantropia Oradea

Asociatia Filantropica Medical-Crestina Christiana
Asociatia Filantropica Olivia - AFO Sibiu

Asociatia Filantropica Sfantul lerarh losif Marturisitorul
Asociatia Fluens

Asociatiei Fofeldea Lebt Sibiu

Asociatia HAPPY.

Asociatia Habilitas - CRFP

Asociatia Hercules, Costesti, Arges

Asociatia Hifa - Romania

Asociatia Ingrijire Acasa

Asociatia Mansio, jud. Maramures

Asociatia Matias, Ilfov

Asociatia Medical Crestina Lukas Spital
Asociatia Niciodata Singur - Prietenii Varstnicilor
Asociatia Oastea Domnului Gherla

Asociatia Organizatia Caritas a Diecezei Satu Mare
Asociatia Parintilor Florian Cristescu, jud. Teleorman
Asociatia pentru Dezvoltare Comunitara, jud. Constanta
Asociatia pentru Relatii Comunitare

Asociatia pentru persoane varstnice si copii in
dificultate Familia 2004, Blaj

Asociatia Samarineni in Comunitate, jud.lalomita
Asociatia Samaritenii Orastieni

Asociatia Sf. Arhidiacon Stefan

Asociatia Triada, jud. Ilfov

Asociatia Umanitara ProEden

Asociatia Umanitara lulia Andreea Movila, Constanta
Asociatia Un strop de fericire

Asociatia Vasiliada

Asociatia Varste

Asociatia "Sf. Voievod Stefan cel Mare- Harja"

Parteneri Media

Revista Kaufland

Active Soft

Radio Romania Cultural
Radio Romania Muzical
Societatea Romana de Televiziune
Radio Romania Actualitati
TVR1 Emisiunea Ora Regelui
Absolut TV Pitesti

Magic FM

Cariere

HR Manager

Revista Biz

Nine O"Clock

Business Review

Farmacia Ta

Revista Alphega

Practic in Bucatarie

Dna. Raisa Beicu

Dna. Simona Maier

Dna. Unda Popp

Dna. Veronica Soare

Dr. Theodora Serban
Dna. Oana Hurdubelea
DL Alin Comsa

DL Aurel Vlad

DL Aurelian Gheondea Eladi
DL Costin Adrian Grigore
DL Doru Buzducea

ASSOC

Azil Constanta Delfinariu

Biblioteca lon Heliade Radulescu
Camin Sf. Spiridon

Caminul pentru persoane varstnice Alba lulia
Caritas Cluj

Caritas Timisoara

CARP - ClubulAMA

CARP Omenia Bucuresti

CARP Timisoara

Casa Providentei

Centrul de seniori al Mun. Bucuresti
Centrul Diecezan Caritas

Centrul Medico-Social Agentia Alternativa
Centrul pentru Seniori al Mun. Bucuresti
Club seniori Biblioteca Jud. Panait Istrati
Colegiul UCECOM Spiru Haret
Concordia Romana

Crucea Rosie - Filiala Neamt
Crucea Rosie - Filiala Sibiu

Crucea Rosie - Filiala Hunedoara
Crucea Rosie - Filiala Tulcea

D.A'S Botosani

D.A'S Vaslui

D.AS. Alba lulia

D.AS. Arges

D.AS. Baia Mare

D.AS. Bistrita

D.AS. Brasov

DAS. Cluj

D.A.S. Comunitara a Mun. Timisoara
D.AS. Zalau

D.G.AS. Mun. Bucuresti

D.GAS.PC. Alba

D.GAS.PC. Arad

D.GASPC. Arges

D.G.AS.PC. Bacau

D.G.AS.PC. Bihor

D.GAS.PC. Buzau

D.GAAS.PC. Caras-Severin
D.GAS.PC. Clyj

D.G.AS.PC. Constanta

D.G.AS.PC. Dambovita

D.G.AS.PC. Dolj

D.GAS.PC. Giurgiu

D.G.AS.PC. Hunedoara

D.G.AS.PC. Mures

D.G.AS.PC. Prahova

D.GAAS.PC. Sector 1

D.G.AS.PC. Sector 2

D.GAS.PC. Sector 2

D.G.AS.PC. Sector 3

Bloggeri

arielu.ro
wwwi.siluk.ro
pandutzu.com
leapsadesanatate.ro
finesociety.ro
simonatache.ro
andressa.ro
funparenting.ro
Chic-Elite.ro
buticuldeinspiratie.ro
danielatudor.ro

DL Eugen Cristea

DL Eugen Gustea

DL Florin Pane

DL lulian Ochescu
DL Mihai Diaconescu
DL Rafael Butaru

DL Sebastian Androne
DL Teodor llincai

DL Tiberiu Soare

DL Virgil Scripcariu
DL Warga Enayati

D.G.AAS.PC. Sector 4

D.G.ASPC. Sector 5

D.GASPC. Sector 6

D.GAS.PC. Timisoara

D.G.ASPC. Tulcea

D.G.ASPC. Vaslui

D.GASPC. Valcea

DAPS Tulcea

Elite Art Gallery

Filarmonica George Enescu Bucuresti
Fundatia Acasa Zalau

Fundatia Buckner

Fundatia Calea Victoriei

Fundatia Catedrala Eroilor

Fundatia Crestina de caritate Betesda
Fundatia Crestina Diakonia, Tg. Mures
Fundatia Crucea Alb - Galbena Romania
Fundatia de Caritate Herald

Fundatia de Ingrijiri Comunitare
Fundatia de Sprijin a Varstnicilor
Fundatia de Sprijin Comunitar
Fundatia Dreptul la Educatie

Fundatia Filantropica Omenia, jud. Neamt
Fundatia Heaven Speranta

Fundatia Inocenti, jud. Bistrita
Fundatia Papadia

Fundatia People to People, Bihor
Fundatia pentru copii "Sfantul Sava"

Fundatia pentru Dezvoltarea Serviciilor Sociale

Fundatia pentru Ingrijrea Varstnicului
Fundatia pentru Sprijin Comunitar
Fundatia Sfanta Ana

Fundatia Serviciilor Sociale Bethany, lasi
Fundatia Star Hope

Fundatia Veritas Sighisoara

Gradinita Colt de Rai

Muzeul National al Literaturii Romane
Muzeul National al Satului “Dimitrie Gusti”
Muzeul National de Arta al Romaniei
Opera Comica pentru Copii

Opera Nationala Bucuresti

Primaria Municipiului Bucuresti

Regia Autonoma de Transport Bucuresti
SPAS Sibiu

Scoala de la Piscu

Scoala Gimnaziala 153

Scoala Gimnaziala 168

Teatrul National Bucuresti

UAT Popricani

Universitatea Nationala de Arte Bucuresti
Universitatea Nationala de Muzica Bucuresti

Foto Credit

Daniel Angelescu
Mihai Gheorghe

loana Alexandra Tatar
Lucian Mitra Alexandru
Sorin Marinescu
Melinda Mandici



Unele lucruri nu tin de noi. Altele insa da, sau macar o mica parte a lor. Pentru mii de copii din medii
defavorizate, tineri talentati si varstnici afectati de singuratate, diferenta dintre un destin in deriva si
un trai mai bun incepe cu gesturi mici si cu ajutorul oamenilor.

Cum poti sustine personal programele Fundatiel?

Donator lunar, online sau prin SMS

Fii un sustinator constant al Fundatiei.

Doneaza o suma fixa lunar pe www.fpmr.ro/donationline pentru cauza in care crezi.

Trimite SMS cu textul ,SINGUR" la 8844 pentru o donatie lunara de 2 euro pentru batranii care nu mai au pe nimeni.

Voluntar
Ofera timpul si experienta ta beneficiarilor copii, tineri sau varstnici, ori participa la organizarea evenimentelor
Fundatiei.

Formularul 230
Pana pe 31 iulie, directioneaza pana la 3,5% din impozitul pe venit prin semnarea formularului 230. Gasesti
detalii aici: www.fpmr.ro/campania-2.

Daruieste ziua ta
Inscrie-te ca fundraiser pe www.galantom.ro si daruieste ziua ta de nastere copiilor care nu o pot sarbatori pe
a lor, mobilizand prietenii si reteaua sociala sa doneze.

Initiaza propriul proiect social
Inscrie-te in comunitatea CauzaMea si descopera un mecanism simplu de implicare in viata copiilor saraci,
care risca sa abandoneze scoala. Detalii pe www.cauzamea.ro.

Cum poate compania sa sustina programele Fundatiei?

20% din impozitul pe profit sau pe venit
Sponsorizeaza programul in care crezi directionand pana la 20% din impozitul pe profit sau pe venit si 0,5% din
cifra de afaceri, in baza unui contract de sponsorizare. Scrie-ne pe prieten@principesa.ro.

Parteneriat CSR

Compania poate deveni Partener al unui proiect social sau educational, pentru a avea un impact in
comunitate, masurabil si pe termen lung.

Voluntariat
Participati la actiuni de voluntariat alaturi de colegi si sprijiniti de companie. Puteti organiza mici evenimente
interne de strangere de fonduri sau puteti mobiliza colegii pentru o actiune dedicata copiilor sau varstnicilor.
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