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Fun(laj’cia Regal& blargarejca a Romfmiei

sprijina copii, tineri si varstnici prin interventii durabile, bazate pe schimbul de experienta si

valoriintre generatii. Infiintata in 1990 de catre Majestatea Sa Margareta impreuna cu tatal sau,
Regele Mihai, Fundatia a dezvoltat numeroase proiecte durabile in domeniul educatiei, dezvoltarii
comunitatii, societatii civile, sanatatii si culturii, proiecte care si-au adus contributia la reinnoirea
spirituala si sociala a Romaniei.

Fundatia Regala Margareta a Romaniei este o organizatie neguvernamentala de elita care

Viziune
Romania isi atinge adevaratul potential si toti cetatenii ei se respecta reciproc si pe ei insisi.
Misiune
Descoperim lideri siii inspiram sa creeze comunitati durabile si autonome.
Valori

Generozitate, Responsabilitate, Puterea Exemplului, Loialitate si Integritate.
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Schimbarea pornitd in ianuarie ‘90
,O singura voce poate schimba gandirea unei sali pline” - Barack Obama

In ianuarie 1990, Majestatea Sa Margareta incepea primele actiuni ale Fundatiei Regale prin vizite in
toata tara si qjutoare trimise la centre pentru copii, seniori si spitale. Era un inceput timid, dar care
s-a dezvoltat in anii urmatori.

In conversatiile pe care le-am avut de-a lungul timpului am intrebat-o adesea despre acele
momente. Am inceput sa inteleg ca ajuta pentru ca nu putea sa stea fara sa intervina. Nu putea sa
accepte ca oamenii au nevoie de ajutor si nimeni nu ii ajuta. Nu putea sa accepte ca ea nu ii poate
ajuta pe toti. Asa ca a apelat la prieteni si la cunostinte, s-a intalnit cu oameni influenti din Europa si
Statele Unite, a participat la gale si a facut lobby pentru Romania si oamenii sai. Pana cand Fundatia
nu si-a format o structura puternica, Majestatea Sa a tinut tot greul pe umerii sai.

Cand Fundatia Regala Margareta a Romaniei a inceput sa functioneze ca o structura profesionista
bine inchegata, cu proiecte, activitati si finantare, Majestatea Sa a putut sa faca pasul catre rolul
strategic si inspirational pe care il ocupa astazi. A fost o schimbare graduala de stafeta de la o
singura persoana la o echipa de 20 de oameni. Proiectele au crescut si numarul celor ajutati s-a inzecit.

In ultimii ani, Fundatia Regala i-a urmat exemplul si a inceput s caute urmdtorii
lideri care sa duca schimbarea in comunitdtile pe care le reprezinta.

Y Y | Liderii pe care noi dorim sa-i descoperim si

' inspiram nu sunt liderii formali. Nu sunt alesi prin
vot si nu sunt numiti in pozitii de conducere. Ei se
ridica din mijlocul oamenilor prin realizarile lor si
prin valorile pe care le reprezinta. Ei sunt integri,
generosi si responsabili. Ei actioneaza sau au
potentialul sa actioneze in sprijinul comunitatii
din care fac parte si in directia dezvoltarii
Romaniei pe care ne-o dorim. Ei sunt, cei care
au initiat activitati in sprijinul altora.

Cei care sprijina educatia in randul copiilor saraci,
cei care ajuta batranii singuri si fara posibilitati.
Cei care actioneaza acolo unde oamenii nu mai
au speranta.

Ei sunt artistii tineri care vor sa faca lumea mai
frumoasa cu arta lor sau voluntarii de toate varstele
care se pun in sprijinul altora.

Ei preiau initiativa in vremurile grele siii mobilizeaza
pe cei dinjurul lor. Si apoi dau stafeta mai departe...

Mugurel Mairgarit - Director executiv

Fundatia Regald Margareta a Romaniei
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® Centrele Generatii ® Fondul pentru Varstnici
® Tinere Talente Scoala Generatii



2021 este anul in care

> Echipa si voluntarii au facut eforturi sustinute pentru a rezolva nevoile urgente ale oamenilor si
comunitatilor

> Mediul online a fost suport in comunicare si educatie, in relatia cu comunitatea, sustinatorii si
beneficiarii nostri

> Noi proiecte cu finantare publica pentru copii, tineri si seniori au fost incluse in portofoliul Fundatiei

............... Bilantul faptelor buneinzo021 ------ccoeeee
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23 proiecte
intergenerationale 3 proiecte noi cu 1.300.000 Euro fonduri investite
care inspira Romania finantatori institutionali in proiecte pentru comunitate
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2'300 :?p" $|lt|nver| sprijiniti in q 5.000 varstnici sustinuti pentru o
eduicatla scolara sau Z/ viata mai usoara si mai frumoasa
vocationala

41 organizatii sprijinite
pentru a desfasura
servicii sociale

@@ 362 voluntari implicati in
@@ proiectele sociale si educationale

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

22 membri activi in 195 companii sponsor 5.500 donatori individuali
echipa executiva a pentru proiectele cu diverse tipuri de
Fundatiei Fundatiei contributii
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PENTRU VARSTNICII ROMANIEI

“Bdtrdne,tea este 0 etapd a vietii pentru noi toti. Avem nevoie sd o privim cu senindtate
si cu sperantd. De multe ori oamenii in varstd sunt considerati o povard, iar de
fapt ei sunt o comoard. Seniorii sunt o sursd pretioasd de experientd, o fdntdnd de
fn,telepciune, o arhivad vie a istoriei noastre. Oamenii aﬂa,ti la varsta a treia merita
respectul si pretuirea tuturor! Ei sunt cei care ne-au crescut, ne iubesc si ne inspird
in ﬁecare zi. Vrem sad le oferim demnitate §i 0 viata cu mai putine griji.”

Majestatea Sa Margareta

Populatia Romaniei numara astazi peste 3.8
milioane de varstnici, iar multi dintre ei sunt
afectati de singuratate si lipsa resurselor pentru
un trai decent, conform Raportului INSSE de la 1
iulie 2021. De asemenea, 900.000 de pensionari
in varsta au avut pensia sub 1.000 de lei in 2021,
nivelul de saracie al varstnicilor amplificandu-se
dupa criza provocata de pandemie, potrivit unui
studiu realizat de ICCV.

Multi varstnici au traversat criza generata de
pandemia COVID-19 singuri, simtind acut
sentimentul de izolare, starea de anxietate
si lipsa accesului la servicii esentiale. Aceia
care se confruntau cu boli cronice, imobilitate
fizica si resurse materiale si financiare reduse,
avand nevoie de sprijinul comunitatii. La nivelul
comunitatilor locale serviciile sociale sunt

8

inca insuficiente si slab dezvoltate, iar lipsa
personalului calificat, fondurile insuficiente,
precum si lipsa programelor sociale la nivel
national, fac caun procentinsemnat de persoane
in varsta sa nu beneficieze de sustinerea de care
au nevoie pentru o viata decenta.

Fundatia Regala Margartea a Romaniei a jucat
un rol important in ultimii ani, precum si in
gestionarea crizei pandemice, asumandu-si un
rol extins in viata seniorilor din Romania.

Proiectele si serviciile sustinute in 2021 au avut
scopul de a ajuta cat mai multi dintre seniori
sa traverseze cu bine perioada de criza, sa
fie inclusi in comunitate si sa faca accesibile
serviciile sociale pentru cei vulnerabili, pentru a
imbunatati calitatea vietii.



Cum am ajutat

n oS
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Peste 5000 de 98 voluntari Peste 7000 5 psihologi 22 ONG-uri
seniori ajutati in sprijinul de ore de voluntari sprijinite
material, practic  varsticilor voluntariat pentru consiliere pentru servicii
sau emotional telefonica sociale

Doamna Dorina ne-a apelat atunci cand nu isi
mai putea duce singura povara singuratatii. Pe
cei dragi i-a pierdut pe rand, fata, sotul si mama.
De foarte multi ani se lupta cu izolarea, neputinta
si lipsurile, agravate din cauza pandemiei.

Crosetatul a fost pasiunea ei, dar si meseria
care a ajutat-o sa se intretina, pana cand s-a
imbolnavit grav si nu s-a mai putut deplasa
la serviciu, continuand sa lucreze de acasa.
In linistea zilelor petrecute in singuratate,

se bucura mult atunci cand primeste apelul
saptamanal de la Telefonul Varstnicului, caci mai
aude o voce si are cu cine sa stea de vorba. Prin
intermediul Fondului pentru Varstnici, doamna
Dorina primeste regulat pachete cu alimente si
produse de igiena. Sute de batrani care se zbat
in singuratate siinfrunta fara ajutor situatii dificile
de viata ne solicita lunar un sprijin urgent.

Noi suntem vocea care le raspunde, ii alina si le
ofera diverse tipuri de ajutor.

Sponsori : Fundatia Vodafone Romania, SC Johnson Wax, Compania Nationala Loteria Romana, Societatea Nationala Nuclearelectrica,
Adobe Foundation, Johnson&Johnson Romania, Albalact, City Grill, Mega Image, Laptaria cu Caimac, Zenith Media, Mindshare,

9



Fondul pentru Varstnici a fost initiat la debutul pandemiei cand multe organizatii mici dedicate
seniorilor se aflauin riscul de a-si suspenda activitatea, iar la Telefonul Varstnicului au fost semnalate
multe cazuri de varstnici izolati care nu mai puteau beneficia de serviciile ce le erau necesare.
Fondul pentru Varstnici s-a constituit ca o umbrela pentru efortul de sprijinire a seniorilor din
intreaga tara, a activat o retea de servicii sociale in diverse comunitati, sustinand ong-uri si initiative
civice in sprijinul seniorilor vulnerabili. Proiectul continua si vizeaza gestionarea nevoilor varstnicilor
singuri, imobilizati, cu o stare de sanatate precara, aflati intr-o situatie de saracie sau de excluziune
sociala, situatii dificile acutizate in contextul pandemiei.

Granturi pentru sustinerea ONG-urilor mici care asigura asistenta sociala si acopera diverse nevoi
urgente ale varstnicilor din comunitate, prin ingrijire la domiciliu, asistenta medicala, ajutor practic
in locuintd, sprijin material, socializare si alte activitati. in functie de numarul de beneficiari, am
acordat granturi intre 3000-8000 euro pentru 5 organizatii dedicate seniorilor.

Ajutor material prin donatii in produse sau tichete sociale oferit direct seniorilor sau prin
intermediul a 22 de organizatii din 14 judete, care au distribuit produse de igiena, sanitare, alimente,
vitamine, imbracaminte, lenjerie si alte lucruri necesare varstnicilor in nevoie.

Campanii de voluntariat prin activarea a 98 de voluntari implicatiin activitatile de livrare la domiciliu
a pachetelor de ajutor, cumparaturi, sprijin emotional, acompaniere si consiliere sociala.

22 ONG-uri
3062 de sprijinite pentru a
. varstnici ajutati oferi asistenta sociala
Cifre
100 de meniuri traditionale 98 voluntari
si pachete cu alimente cu in sprijinul
ocazia sarbatorilor varstnicilor
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s ONG-uri partenere mss—

1. Asociatia Niciodata Singur Bucuresti
2.Asociatia Maini intinse Tulcea
3. Asociatia Caritas Mitropolitan Greco-Catolic Blaj Alba
4. Fundatia Crucea Alb-Galbena din Romania Constanta
5. Asociatia StreetAware lasi
6. Asociatia Magic Seniors Bucuresti
7. Centrul de recuperare si de reabilitare pentru persoane cu handicap Sibiu
8. Fundatia Dorcas Aid Romania Cluj
9. Asociatia RHM-ROj Constanta
10. Asociatia ,Oastea Domnului” Cluj
11. Fundatia pentru Dezvoltarea Serviciilor Sociale Bucuresti

12. Asociatia Filiala Filantropia Ortodoxa Razboieni

Cetate - Alba

13. Asociatia Filiala Filantropia Ortodoxa Reghin Mures
14. Fundatia YANA Bacau
15. Fundatia Comunitara Cluj Cluj
16. Asociatia United Cristian Aid Bunul Samaritean Galati
17. Asociatia Casa de ajutor reciproc a pensionarilor ,Omenia Bucuresti” Bucuresti
18. Asociatia Comunitatea Sant’' Egidio Bucuresti
19. Fundatia Crestina Diakonia Covasha
20. Caminul pentru persoane varstnice Arges
21. Asociatia pentru copii si adulti cu nevoi speciale ,Trebuie” lalomita
22. Fundatia Filantropica “ Omenia” Neamt

"Incredibil cate zambete poti starni prin cdteva fapte mici, dar frumoase, printr-un minim
efort. Acesti oameni reprezmta trecutul societdtii noastre, iar tot lor se datoreaza prezentul

pe care il triim. E atdr de usor sd i bucurdm, sa 1i facem sd nu se simtd uitati."

— Ramona Batanasi, Voluntar

"Comunitatea de vdrstnici are nevoie de atentia fiecdruia dintre noi. Am invdtat cd
implicandu-ne, ajutam la dezvoltarea societatii noastre, dar mai ales la crearea unui nivel
ridicat de bundstare pentru persoanele care se afld intr-un moment mai delicat al vietii.

Impreund putem reduce vulnerabilitatea!” — Daniel Clita, voluntar
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Telefonul Varstnicului este singura linie telefonica gratuita si confidentiala, destinata
varstnicilor din Romania, infiintata in 2015. La numarul de telefon 0800 460 001 suna
zilnic persoane care au nevoie de informare, consiliere sociala si alinare a singuratatii.
Echipa de asistenti sociali raspund cu suflet, oferind informatii si indrumare, iar voluntarii
implicati construiesc relatii de prietenie cu varstnicii singuri, toate actiunile avand ca
scop cresterea calitatii vietii si a participarii sociale in randul seniorilor.

Find o punte de legatura intre varstnici si
institutiile de servicii specializate, proiectul a
jucat un rol major in special in timpul pandemiei
pentru cei care au cautat ajutor, inregistrand
in continuare un numar mare de solicitari si
apelantiin 2021.

La Telefonul Varstnicului, seniorii au gasit solutii
la nevoile si la problemele existentiale cu care
s-au confruntat. Echipa dedicata s-a extins la
4 asistenti sociali full-time, cu implicarea a 15
voluntari pentru reapelare saptamanala si a 5
voluntari psihologi pentru consiliere telefonica.

Telefonul Varstnicului realizeza anual o car-
tografiere a nevoilor seniorilor la nivel national.

i

N %

Cifre 2021

2.296 de seniori  13.624 262 varstnici
beneficiari unici  convorbiri in serviciul
telefonice de reapelare

Pe parcursul celor doi ani de pandemie, nevoile
varstnicilor exprimate prin linia telefonica
se pastreaza: nevoia de informatii utile,
sprijin  emotional si consilierea psihologica,
asigurarea necesarului de produse alimentare si
igienico-sanitare, facilitarea accesului la diverse
servicii sociale la domiciliu.

In 2021, Telefonul Vérstnicului a inregistrat 13.624
de convorbiri telefonice cu 2.296 de seniori
care au beneficiat de consiliere, indrumare,
informare si, nu in ultimul rand, sprijin material
sau emotional. Din totalul apelantilor, 50.4%
provin din mediul rural si din orase mici. In ceea
ce priveste varsta si situatia locativa, 29.8% au
intre 70 si 80 de ani si 53.5% locuiesc singuri.

15 voluntari implicati in

serviciul de reapelare
saptamanala

5 psihologi
voluntari
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Consiliere sociala prin furnizarea de informatii si contacte relevante si actualizate pentru rezolvarea
situatiile individuale. Asistentii sociali au oferit sprijin moral siindrumare catre resurse din comunitate,
institutii competente, ori servicii specializate pe problemele varstnicilor.

Sprijin emotional si alinarea singuratatii pentru cei care se confrunta cu izolarea sociala. Varstnici
singuri inscrisi in serviciul de Reapelare Saptamanala sunt apelati de catre consilierii sociali sau
voluntari instruiti pentru socializare si comunicare emotionala, dar si pentru verificarea situatiei lor
si oferirea unui sprijin personalizat. Teleclubul Seniorilor este organizat lunar si ofera ocazia de a
socializa si a discuta pe teme de interes comune.

Consiliere psihologica pentru varstnicii care traiesc stari de anxietate sau depresie, prin serviciul
de consiliere psihologica de lunga sau scurta durata. Sesiunile de consiliere telefonice se realizeaza
gratuit decatre 5 psihologi voluntari.

Organizarea si facilitarea participarii la activitati de socializare pentru seniorii care isi exprima
nevoia de a fi activi. Acestia sunt informati despre oportunitatile de socializare oferite in cadrul
cluburilor de seniori, ori despre oportunitatea de a participa la actiuni de voluntariat in comunitate.
Ca noutate, doua centre rezidentiale din Bucuresti s-au bucurat de un spectacol virtual de colinde,
realizat de copiii si tinerii beneficiari ai altor proiecte ale Fundatiei.

Sprijin financiar si material pentru cei care au conditii precare de viata. Impreuna cu parteneri si
sponsori, Fundatia a solutionat o parte dintre aceste solicitari, iar alte cazuri au fost directionate
catre servicii de asistenta sociala din comunitate, operate de DGAS-uri sau ONG-uri, pentru un
ajutor personalizat si constant.

- [ - - e A - - A - . v e . -~

“Va sunt recunoscdtor ca ma sunagl mn ﬁecare saptamana. Mai rar gasim oameni care sa

-~ . . - - DY A - . .

ﬁ(.’ cu adevarat mteresagl de starea noastra. Dupa 0 anumita varsta, nu mai suntem bum
. o« e . Y -~ . . -~ . [ A e A -
soczetagn, dC aceea mulp uita ca mai exista S batram mn gara noastra”

- domnul N.C., 76 de ani

‘Bucuria si multumirile persoanelor varstnice ma
motiveaza de 6 ani la Telefonul Varstnicului. Am
o mare satisfactie cand oamenii imi multumesc
pentru grija pe care le-o port, pentru faptul ca
nu uit de zilele lor de nastere. De Craciun, am
trimis felicitari, iar varstnicii s-au bucurat foarte
mult cand au primit felicitarea. Multi dintre ei au
lacrimat, pentru ca nu au mai primit o scrisoare din
tinerete, iar acest lucru le-a reamintit de perioada
in care aveau prieteni, rude, colegi. Imi place sd le
ascult povestile de viata, de unde eu extrag multe
invataturi’ - Andreea Vasile, asistent social
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Conferinta nationala
“Bune practici pentru o batranete frumoasa”

Conferinta nationala este un eveniment unic in domeniul senectutii,in Romania si vizeaza
cresterea calitatii vietii seniorilor, in prezent si in viitor. in cele patru editii desfasurate
panain prezent, specialisti din acest domeniu au diseminat cele mai noi informatii privind
viata seniorilor, precum si solutii inovative si eficiente de imbunatatire a acesteia.

In 2021, evenimentul a avut loc pe 30 septembrie, in parteneriat cu Enayati Medical City, conferinta
fiind transmisa live pe pagina Youtube a Fundatiei, avand 450 de participanti online, incluzand
specialisti din ONG-uri, DGASPC-uri si medici. Majestatea Sa Margareta a transmis un mesaj
de apreciere a seniorilor si sustinere a initiativelor dedicate varstnicilor, iar Ministrul al Muncii si
Protectiei Sociale a prezentat strategia nationala pentru varstnici.

Evenimentul a adus in discutie teme relevante precum statistici actuale, informatii despre serviciile
de asistenta destinate seniorilor, standardele legale si cele dezirabile in centrele rezidentiale,
includerea seniorilor in lumea digitala, oportunitati de participare sociala si de implicare in
comunitate a persoanelor la varsta a lll-a.
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AVEM O DRAGOSTE DE DAT

PENTRU CEI CARE NE-AU CONSTRUIT VIITORUL

TRIMITE
DONEAZA LUNAR

Campania SMS

In Romania, peste 1 milion de varstnici au fost nevoiti sa faca fata pandemiei singuri, fara
a primi niciun ajutor. In luna martie, in conditiile instaurarii starii de urgenta, Fundatia a
lansat campania de donatii prin SMS ,Avem o dragoste de dat” intentionand sa traga un
semnal de alarma asupra nevoilor actuale ale acestei categorii de varsta vulnerabile.

Fondurile obtinute prin campanie au fost utilizate pentru finantarea unei retele de servicii sociale
active in comunitatile din toata tara, prin sustinerea unor ong-uri si initiative civice dedicate
persoanelor varstnice si prin derularea proiectelor proprii.

Campania continua si in 2021, iar Fundatia isi propune sa ajute pana la 20.000 de varstnici - bunici,

parinti, profesori, medici, toti cei care au contribuit la evolutia noastra, ne-au invatat ceea ce stim,
ne-au insuflat valori, ne-au iubit.
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In Romania, 1 din 5 copii abandoneaza timpuriu
scoala, in principal din cauza saraciei. Sunt
copii care provin din medii instabile, din familii

numeroase, lipsite de resurse financiare si
materiale, din centre de plasament, neglijati sau
Cu 0 sanatate precara.

In 2020-2021, continuarea pandemiei si modelul
de educatie hibrid au adancit parasirea scolii,
pentru ca multi copii din mediul rural si cei din
medii defavorizate nu dispun de echipamente,
de internet sau de indrumarea necesara pentru
a se conecta la scoala online.

16

Prin programele sociale si educationale ale
Fundatiei, copiii din famili sarace au fost
sustinuti pentru a continua educatia in ciclul
primar, gimnazial sau liceal. Au beneficiat de
burse pentru scoala, de sprijin educational in
cadrul centrelor sociale din comunitate sau
al proiectelor de tip after-school in unitati de
invatamant, precum si de indrumarea si sprijinul
moral al volutarilor seniori.

Aceste interventii au vizat dezvoltarea copiilor
atat din punct de vedere educational, cat si
vocational sau personal.



Larisa si Antonio sunt dintre copiii norocosi, care au gasit ajutorul de care aveau urgenta
nevoie pentru a nu renunta la educatie la Centrul Generatii din Bucuresti. Parintii nu
aveau priceperea si resursele necesare pentru a-i ajuta cu scoala pe cei doi copii si cei

doi veri, aflati tot in ingrijirea lor.

Odatainscrisila centrulsocial, copiii au inflorit. Au
avut permanent sprijin la teme, o masa asigurata
in flecare zi, dar si rechizite si imbracaminte
adecvate, pentru a fi la acelasi nivel cu colegii
lor. Anul acesta, copiii si-au scris primele amintiri
de vacanta in tabara de vara organizata de
centru. Larisa s-a atasat mult de doamna Jeni,
un neobosit voluntar senior careia copiii ii spun
‘buni” si care aduna in jurul sau copiii pasionati de
creatie manuala. Dragostea si sprijinul din partea
unor bunici implicati trup si suflet, precum si

Cifre

peste 2600 de
copii sprijiniti

1068 copii in
program scoala
dupa scoala

activitatile educative sau vocationale din cadrul
centrului, Ti fac pe copii sa devina foarte activi,
deschisi si creativi. La fel este pentru fiecare
copil care are sansa de a ajunge la unul dintre
Centrele Generatii din tara, locul magic unde
ajunge sa petreaca multi ani din viata de scolar
si unde poate avea toata sustinerea materiala
si emotionala pentru a progresa, pentru a-si
descoperi talente si pasiuni si pentru a-si face
noi prieteni.

182 voluntari
seniori implicati

26 proiecte
de prevenire a
abandonului scolar

Sponsori : Hochland, Kaufland, Raffeisen Bank, FDSC, Metropolitan Life, SofMedica, Fundatia Vodafone, Henkel Romania, Yardi

Romania, Enayati Group, Fan Courier, City Grill
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GENERATII

Programul Generatii propune o metodologie educationala originala, care a fost scalata
la nivel national, prin care seniorii care vor sa fie activi devin voluntari in sprijinul copiilor
defavorizati, in cadrul centrelor sociale din comunitate cu activitati de tip scoala dupa scoala.

Metoda Generatii, implementata pentru prima
datain Centrul Comunitar Generatii din Bucuresti
in 2015, are la baza interactiunea si schimbul de
valori si experienta dintre copii, tineri si varstnici
si a fost extinsa pana in prezent in 45 de centre
sociale de tip scoala dupa scoala din tara.

Pandemia a insemnat reinventarea si identificarea
de noiresurse din partea Centrelor pentru a-si con-
tinua activitatea. In anul 2021, Centrele Generatii si

auavutavut unrolmajorin continuitatea procesului
educational, oferind copiilor defavorizati din
19 comunitati un portofoliu bogat de activitati
educative si vocationale, organizate online,
outdoor sau la centru.

Voluntarii seniorii ai centrelor au asigurat
pregatire individuala sau au organizat ateliere
si cluburi attractive, contribuind semnificativ la
progresul scolar si personal al acestora.

Cum ajutam

Sprijin oferit copiilor in realizarea temelor, in dezvoltarea lor vocationala sau personala, printr-un
portofoliu variat de ateliere si cluburi coordonate sau organizate cu implicarea voluntarilor seniori
din comunitate

Oportunitati de implicarea sociala oferite varstnicilor care doresc o viata activa, prin asumarea
rolului de mentori, profesori, mesteri pentru atelierele de creatie sau prieteni ai copiilor, in cadrul
centrelor sociale;

Granturi cuprinse intre 5.000 si 8.000 Euro pentru centre sociale de tip scoala dupa scoala,
pentru sustinerea activitatilor educationale, pentru dotarea cu echipamente necesare desfasurarii
educatiei online si pentru mobilizarea de resurse.

Mobilizarea comunitatii in activitati de strangere de fonduri si colaborarea cu parteneri locali, in
vederea sustenabilitatii centrelor;

. [ Y
Cifre 2021 804 copii au

19 Centre
‘ Generatii  continuat scoala

N
V!
1.210 sesiuni

intergenerationale
individuale sau de grup

ool

178 de voluntari
seniori
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Centrele Generatii

1. Asociatia Salvati Copiii Arges
2. Asociatia Samarineni in Comunitate lalomita
3. Asociatia Parintilor ,Florian Cristescu” Teleorman
4. Asociatia Caritas Mitropolitan Greco Catolic Blaj Alba
5. Asociatia Diaconia Ajutor International Brasov
6. Asociatia Filantropia Ortodoxa Alba-lulia-Reghin Alba
7.Asociatia Filiala Filantropia Ortodoxa Razboieni-Cetate Alba
8. Fundatia Buckner Mures
9. Fundatia Inocenti Bistrita
10. Asociatia Oaza Arad
11. Fundatia Stern der Hoffnung Timis
12. Fundatia Crestina Diakonia Covasna
13. Asociatia Multifunctionala Filantropica Sfantul Spiridon Galati
14. Fundatia Yana Bacau
15. Fundatia ,Sfantul loan Bosco" Bacau
16. Asociatia United Cristian Aid ,Bunul Samaritean” Galati
17. Asociatia ARAPAMESU. Sibiu
18. Fundatia Veritas Sighisoara Mures
19. Centrul Comunitar Generatii Bucuresti

‘Este foarte important sa identificam inteligentele de care benefciaza copii. Fiecare vine pe lumea
asta cu un potential fabulos - biologic, mental, energetic, spiritual. Trebuie sa descoperim in ce
domeniu pot sa obtina rezultate si performante’ - Dr. Radu Dop, mentor senior Cluburile Generatii
pentru viata sanatoasa sustinut prin programul #instaredebine, finantat Kaufland Romania

‘Ma simt fericita cand vin la Centrul Buckner. Facem o multime de activitati: picturq, sculptura,
croitorie. Am mers si in tabere. Alaturi de doamna Viorica, pot sa pictez toata ziua, asa mult ma
bucurd! imi mai place si clubul de lecturd, invat multe lucruri frumoase si folositoare. Profesorii de
aici sunt foarte diferiti de cei de la scoala. Ei ne asculta si ne incurajeaza sa vorbim, ne ajuta cu
sfaturi atunci cand avem nevoie. De la mentori am invatat sa merg mai departe cu scoala si sa
o ascult pe mami” - Marina Tuli, elev beneficiar in proiectul Centrele Generatii din Transilvania
sustinut de Hochland Romania

“Vocatia de dascal nu se stinge odata cu iesirea la pensie, prin urmare, colaborarea cu Centrul de
zi pentru copii Sfantul Spiridon, Galati a insemnat calea de a-mi continua, intr-un fel, activitatea
didactica. Vin cu drag pentru acesti copii minunati.” - dna. Veluta Fagurel profesor voluntar senior
pentru limba romana in proiectul Generatii Centrul Comunitatii sustinut de Raiffeisen Bank
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GENERATII Bucuresti

Centrul Comunitar Generatii din Bucuresti asigura asistenta sociala si sprijin educational
copiilor din medii defavorizate, din sectorul 6, in vederea prevenirii abandonului scolar.
Activitatile Centrului se desfasoara intr-o abordare intergenerationald, prin implicarea
voluntarilor seniori in realizarea temelor scolare si a tuturor activitatilor educationale.

Aceasta colaborare stimuleaza solidaritatea
intergenerationala, imbatranirea activa  si
voluntariatul la varsta a lll-a. Relatia de sprijin
reciproc si prietenia creata intre varstnici si copii
aduce o noua perspectiva asupra ‘batranetii’,
conferind valoarea cuvenita seniorilor.

in contextul pandemiei globale, multi dintre
voluntarii seniori din  Centrul Comunitar
Generatii au fost nevoiti sa se adapteze noii
realitati, adoptand o noua metoda de lucru cu
copiii - cea online. Pe parcursul anului 2021,
conectati online sau la centru, seniorii au
continuat sa mentina legatura cu elevii, sa le

Cum ajutam

> Sprijin educational si ateliere vocationale
> O masa zilnic si ajutor material pentru copii

> Consilierea psihologica si vocationala
individuala si de grup

ofere sprijin scolar, ori sa organizeze cluburi
si ateliere de grup. Aceasta noua forma de
organizare a procesului de invatare este o
experienta interesanta, chiar si in lipsa unui
contact direct, unii seniori considerand metoda
online chiar mai comoda, deoarece ofera confort
si siguranta in aceasta perioada dificila.

Centrul Comunitar Generatii este un centru
mentor pentru centrele sociale din alte
comunitati care vor sa adopte educatia
intergenerationala, oferind inspiratie si modele
de buna practica privind cooperarea eficienta
intre doua generatii.

> Organizarea unei tabere de vara
intergenerationala

> Educatie parentala

> Stimularea solidaritatii si a
interactiuniiintre generatii

i 55de
Cifre 2021 :

| copii

?

D8

G

72 de
voluntari

M 32 voluntari
seniori

Parteneri institutionali: DGASPC sector 6, Colegiul “Spiru Haret” UCECOM
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HnM Special pentru Copii

Fondul Special pentru Copii este un program national de asistenta sociala si acces la
educatie pentru copiii din toata tara, cu varsta intre 6 si 19 ani aflati in situatii vulnerabile,
care sunt inscrisi intr-o forma de invatamant preuniversitar de stat. Prin intermediul
programului, copiii si familiile acestora beneficiaza de sprjin financiar pentru reduce
riscul de parasire a scolii, respectiv incurajarea lor de a continua educatia

In 2021, proiectul a actionat in doua directii:

> Burse scolare in valoare de pana la 400 Euro, oferite copiilor pe perioada unui an scolar, destinate
procurarii de rechizite, imbracaminte si incaltaminte, produse de igiena personala si curatenie,
produse alimentare.

> Sprijin financiar sau material oferit organizatiilor locale de tip scoala dupa scoala din comunitati
defavorizate, in vederea sustinerii educatiei si asigurarii meselor, materialelor educationale si
igienico-sanitare destinate copiilor.

Cifre 2021

1454 de 4 voluntari
(NN copii seniori
@@ 47 de 6 ONG-uri
@@ voluntari din 5 judete

Sara si Elena se lupta cu conditii grele pentru
a ajunge la scoala. Traind izolat intr-un catun
de munte, fetitele strabat zilnic pe jos peste 5
kilometri pana in cel mai apropiat sat. Mama
singura duce greul si face eforturi mari pentru

si din salariul de ingrijitor pentru bunica lor
imobilizata la pat. Cea mai mare dorinta a celor
doua este sa mearga la scoala si sa invete pentru
a avea 0 sansa mai buna. Bursa pentru scoala
face diferenta in viata lor si a familiei.

a le sustine educatia, din cresterea animalelor

Scoala din containere din satul Vaideiu functioneaza din 2011, cand cele trei scoli de stat din comuna
Ogra, judetul Mures, au fost inchise. Pentru 120 de copii din zong, din familii extrem de sarace sau
din centrul de plasament, educatia continua prin eforturile Asociatiei familie si educatie pentru copi.
Scoala are acum 6 sali de clasa, un laborator de informatica si grupuri sanitare.

Cu ajutorul unui grant din partea Fundatiei, s-a realizat izolarea termica si anveloparea containerelor
pentru a imbunatati conditiile in care se desfasoara activitatile scolare. Scoala a primit ajutor si
pentru incalzirea pe timp de iarna, pentru salariile profesorilor si pentru repararea microbuzelor
care ii transporta pe copii. Copii beneficiaza de o masa calda pe zi, materiale educationale si
igienico-sanitare, dar cel mai important, de o sansa la educatie si o viata mai buna.
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GENERATII

Proiectul ,Scoala Generatii - Prevenirea abandonului scolar prin implicarea comunitatii
a fost co-finantat prin Fondul Social European - Programul Operational Capital Uman
(POCU) si s-a desfasurat in perioada 30.04.2018 - 29.04.2021. Proiectul a contribuit la
prevenirea si diminuarea ratei de abandon scolar, precum si la incurajarea participarii
la invatamantul preuniversitar obligatoriu, adresandu-se copiilor din medii defavorizate
din sectorul 6, desfasruandu-se in Scoala Gimnaziala nr.115, Scoala Gimnaziala nr.153 si
Gradinita Colt de Rai.

Cum am ajutat ...................................................................................

> Accesul copiilor la un program educational > Cercuri vocationale, workshop-uri
gratuit scoala dupa scoala interdisciplinare si evenimente periodice

> Sprijin material in vederea integrarii sociale > Organizarea unei tabere de vara

si scolare . . - .
> Educatie parentala si consiliere scolara

> Bducatie pentru sanatate, igiena si nutritie > Facilitarea tranzitiei elevilor catre urmatorul

ciclu educational

| 369 de copii \ |, 75 cadre —[T—] 3institutii de
Cifre inclusiin didactice si =||=| invatamant
2021 A activitatile specialisti 2 care desfasoara
proiectului implicatiin activitatile extra-
| educational proiect curriculare
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Evenimentul Senatul Copiilor
de Ziua Internationala a Copilulul

Evenimentul organizat de Senatul Romaniei, in colaborare cu UNICEF a reunit copiii din
proiectele sociale ale Fundatiei, oferindu-le activitati sportive, artistice si educative. Alteta
Sa Regala Principesa Sofia s-a alaturat copiilor si a raspuns intrebarilor curioase referitoare la
fotografiile prezentate in cadrul expozitiei “Copilarie Regald’, o galerie de imagini inedite cu
membrii Familiei Regale la diferite varste ale copilariei.

Expozitiille Generatii
IN 15 comunitati
din Romania

Centrele Generatii au oferit un periplu fotografic
al proiectelor intergenerationale dezvoltate in
15 comunitati din Romania pe parcursul anului
scolar 2020-2021.

Fiecare expozitie a cuprins o colectie de
momente surprinse in cadrul centrelor
sociale in cadrul carora seniorii sunt voluntari
pentru copiii din comunitate, impartasindu-le
experienta si pasiunile lor prin ateliere si
cluburiintergenerationale. Fotografiile artistice

au ilustrat diversitatea si complementaritatea
relatiilor dintre cei tineri si ceiin varsta, precum
si importanta si rolul pe care fiecare generatie
il are in crearea unei societatii sustenabile.

Expozitile Generatii au fost etalate in spatii
publice, precum parcuri, centre comericale,
muzee, biserici, consilii judetene, pe parcursul
lunii iulie, aducand spiritul intergenerational si
modele de coloborare intre tineri si seniori in
comunitate. 23



1 4
PENTRU TINERI

Credin,ta noastrd este ca fmpreund avem puterea de a crea un viitor armonios pentru
. . .o . . . . . A . °« . . .
cat mai mulg:z copii §i tineri cu talent artistic, mdruma,tl si inspirati de maestri.
. .o . . cee . A A . . -~
Tinerii nostri au nevoie de sprijin si de incredere. Romania are nevoie de artd!

Majestatea Sa Margareta

Pentru multi dintre tinerii care au talent artistic,
dar provin dinfamilii cu veniturireduse, drumulspre
o cariera artistica este inaccesibil. O parte dintre
acesti tineri se afla in situatia de a abandona
studiul, nevoiti sa renunte pentru ca, pe masura
ce cresc performantele, cresc si cerintele de
invatare si cheltuielile. Romania pierde astfel
multe talente, copii care continua la licee pentru
care nu au nicio atractie.

Pentru a oferi sanse egale de reusita tinerilor
talentati, Fundatia Regala Margareta a Romaniei
a creat in 2008 programul national Tinere
Talente. Prin sprijin  financiar, indrumare si
promovare, tinerii care studiaza muzica si artele
vizuale ajung si sa isi atinga adevaratul potential
artistic. Aceasta abordare holistica, unica in

Romania, asigura valorificarea unor talente
reale, care altfel ar fi pierdute pentru muzica si
arta mondiala. Pentru multi artisti la inceput de
drum, programul Tinere Talente a reprezentat o
treapta esentiala in evolutia lor, un salt spre o
performanta greu de atins, o adevarata rampa
de lansare pe scena internationald. In prezent,
multi bursieri sustinuti de-a lungul timpului au
o cariera de succes in domeniul artistic - tinerii
muzicieni sunt astazi solisti in orchestre, angajati
ai unor institutii culturale de profil, iar artistii
vizuali isi expun operele atat in tara precum siin
strainatate. Dezvoltarea sustenabila si inovativa
a industriilor culturale si creative din Romania
reprezinta o necesitate pentru Romania si
reprezinta o preocupare actuala a Fundatiei.

Parteneri: Kaufland Romania, Fundatia Globalworth. Sponsori: Kultho, B&B Collection, PPG Romania - Oskar, SofMedica, Enayati
Medical City, Transgaz, Raycap Corporation, Casa Siqua, Easy Print Services, Film Experience, Elite Art Gallery. Partenerii
institutionali: Filarmonica George Enescu, Opera Nationala Romana, Ateneul Roman, Universitatea Nationala de Muzica din
Bucuresti, Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti, Elite Art Gallery Bucuresti, Fundatia ACCUMM, Casa Artelor Dinu Lipatti.
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Pentru Silviu, oportunitatea de a deveni bursier al Fundatiei a sosit in momentul in care avea cea
mai mare nevoie. Si-a petrecut copilaria in Ramnicu Valcea, fiind crescut doar de mama sa. in ciuda
problemelor financiare si medicale, si-a concentrat atentia pe studiu, fiind mereu atras de sfera
creativa. Silviu a dat dovada de perseverenta si daruire fata de pasiunea sa, promovand examenul
de admitere in cadrul Facultatii de Arte si Design din Timisoara. Atat sprijinul material ce i-a oferit
siguranta de a lucra fara grija lipsei resorturilor necesare creatiei, cat programele de mentorat de
care a beneficiat in cadrul Fundatiei, l-au ajutat sa se dezvolte atat pe plan profesional cat si mai
ales personal.

Experienta in cadrul Tinete Talente |-a ajutat sa realizeze legaturi cu diversi curatori si mai ales sa
dezvolte doua proiecte la care aspira de foarte mult timp, anume realizarea unor expozitii personale.
A primit doi ani consecutiv bursa Tinere Talente, iar in prezent lucrarile lui pot fi admirate in cadrul
mai multor expozitii din tara, dar si in strainatate.

Cifre 2021

30 de bursieri muzicieni K. 12 sesiunide 22 expozitii de arte
si artisti vizuali sustinuti N 8 mentorat organizate B\ vizuale individuale

prin burse de Fundatie <l sidegrup
7 premii la concursuri 8 participari ale
de muzica nationale bursierilor la
si internationale A concerte cu orchestra

_@ 11 concerte si . 10 editii ale emisiunii

=——~~ -~ recitaluri organizate online Arta Lumii pe
FTTT] de Fundatie canalul TVR3
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ProgramulnationalTinere Talente sustine artisti promitatori care nuau sansa sa se dezvolte
pe plan artistic din lipsa resurselor si indrumarii necesare. Proiectul este destinat tinerilor
cu varste cuprinse intre 14 si 24 de ani, care urmeaza cursurile scolilor de arte sau muzica.

Procesul de selectie al bursierilor implica
evaluarea de catre un juriu de specialitate,
compus din personalitati artistice, precum si
derularea unei anchete sociale. 30 de bursieri
au beneficiat de un sprijin complex, constand
in burse, mentorat si promovare, in vederea
dezvoltarii adevaratului potential si exprimarii
artistice. In contextul restrictiilor impuse de
criza pandemica, sesiunile de mentorat au luat

forma intalnirilor online intre bursieri si mentori,
artisti renumiti din domeniul muzicii si al artelor
vizuale. Tinerii au experimentat noi modalitati
de exprimare a talentului lor si de promovare a
actelor lor artistice si in medii neconventionale.
Promovarea creatiilor artistice s-a realizat atat
prin productii digitale, dar si prin sustinerea de
recitaluri in spatii deschise, neobisnuite pentru
muzica clasica.

In decursul a 13 ani, au fost acordate 380 de burse tinerilor talentati si peste 1.700.000 Euro au fost
investiti in viitorul artistic al Romaniei, iar programul este recunoscut ca Cel mai bun program de Arta
si Cultura din Romania, laureat la Gala Societatii Civile.

Burse individuale in valoare de pana la 2000
EUR pentru achizitionarea de materiale de
lucru si instrumente muzicale, participarea
la concursuri, concerte, expozitii si cursuri de
specializare.

Mentorat intergenerational - un element specific
proiectului care ofera tinerilor oportunitatea de
a interactiona cu personalitati culturale, prin
sesiuni de discutii si ateliere de creatie.

Promovarea actelor artistice prin organizarea
de evenimente, in colaborare cu partenerii si

sponsorii programului.
26

Masterclass-uri care ofera sansa tinerilor
de a beneficia, in mod gratuit, de experienta si
valoarea artistilor consacrati la nivelinternational.

Tabara de creatie interdisciplinara care
reuneste anual bursierii din toata tara si cei
mai valorosi alumni ai programului pentru
socializare, realizarea de proiecte artistice
individuale si de grup, dezvoltare personala si
artistica.

Gala Tinere Talente, eveniment de prezentare
a proiectelor si rezultatelor bursierilor
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Promovare, recitaluri si expoz

Tinere Talente

Arta Lumii - emisiune saptamanala live pe facebook

Arta Lumii a venit cu un concept inovativ de emisiuni transmise live online, prin intermediul unui
parteneriat cu Televiziunea Romana. Fiecare emisiune a adus in atentia publicului online talentati
tineri artisti ai momentului - artisti plastici, muzicieni, tineri pasionati de fotografie si actorie, aflati
la inceput de drum, mandri si fericiti sa reprezinte Romania la competitii si evenimente nationale si
internationale dedicate artelor frumoase.

Identitati — Expozitie si recital la Elite Art Gallery - 29 martie-02 aprilie
Eveniment de debut pentru tinerii artisti vizuali si muzicieni selectati ca bursieri ai proiectului a
transmis publicului iubitor de arta si de frumos talentul si mesajul lor artistic. Artistii vizuali au expus
lucrari din domeniile pictura, grafica, fotografie, arte textile si design vestimentar, iar atmosfera
evenimentului a fost intregita de un recital de muzica clasica sustinut de trei dintre noii bursieri,
transmis live pe facebook.

Expozitia outdoor Jurnal de viata si recitaluri la Muzeul Municipiului
Bucuresti - 10 mai-21 iunie

Lucrarile bursierilor realizate prin diferite tehnici - pictura, colaj, fotografie, arta textila, design
vestimentar, au la baza reprezentarea simbolistica a senectutii, integrand concepte si simboluri,
lucrarile pun in evidenta experientele, trairile, amintirile varstnicilor, amprenta timpului si a calatoriei
prin viata asupra acestora. Colectia de lucrari a fost expusa pe gardul Casei Filipescu-Cesianu, parte
din Muzeul Municipiului Bucuresti, de-a lungul a 35 metri de trotuar, pe Calea Victoriei nr. 151 din
Bucuresti, siva putea fi astfel vizionata la orice ora, de orice trecator. Evenimentul a inclus si recitaluri
de muzica clasica, sustinute la Palatul Sutu, transmise live pe facebook.

Concerte outdoor la Casa Artelor Dinu Lipatti si la Palatul Elisabeta
Recitalurile bursierilor s-au facut auzite in evenimente de inalta tinuta artistica, organizate outdoor:
Noaptea muzeelor si Seara Mozart la Casa Artelor Dinu Lipatti, Seara Medicilor si Seara Fundatiei
dedicata partenerilor la Palatul Elisabeta. Bursierii au oferit concerte live la Roaba de Cultura, in
Parcul Regele Mihai, dar si pe esplanada Palatului Parlamentului la evenimentul Senatul Copiilor.

Gala Tinere Talente 2021 - 26 decembrie, TVR3

in fiecare an, Gala Tinere Talente aduce publicului proiectele si rezultatele bursierilor Tinere Talente
in cadrul unui eveniment artistic. In 2021, acesta a imbracat forma unei productii de televiziune
difuzate la TVR3, ce a prezentat interviuri si povesti de succes, momente muzicale interpretate de
bursieri si lucrari de arta vizuala realizate de acestia. 27



- Sustinerea artistilor si
profesionistilor din sectoarele creative

si culturale

Pe parcursul celor 13 ani de implementare a programului Tinere Talente, Fundatia a
identificat nevoile reale ale tinerilor artisti de a cunoaste modalitati de utilizare a noilor
tehnologii in proiectele creative/culturale, dar si de dezvoltare antreprenoriala, nevoia de a
cunoaste care sunt etapele unui plan de afaceri pentru valorificarea ideilor lor de business.

In acest sens, Fundatia a aplicat si a obtinut
finantare pentru proiectului ,Tinere Talente
- Sustinerea artistilor si profesionistilor din
sectoarele creative si culturale’, implementat
in parteneriat cu Nedland Kultur din Norvegia.
Proiectul se desfasoara in perioada septembrie

2021-august 2022 si contribuie la dezvoltarea
sustenabila si inovativa a industriilor culturale si
creative din Romania, dar si la democratizarea
accesului la cultura a publicului larg, prin organi-
zarea unei serii de 6 evenimente de arta vizuala
contemporana si muzica clasica, cu acces liber.

Imbunatatirea competentelor a 30 de profesionisti din domeniile creative si culturale, organizarea
unui schimb de experienta pentru specialistii Fundatiei, a unui program de mobilitate pentru 30
de artisti debutanti si a unei tabere de creatie, pe o perioada de 8 luni.

Cresterea accesului la cultura prin 6 initiative de arta contemporana adresate publicului larg, un
program de mentorat pentru 30 de artisti debutanti, 8 tutoriale video tematice adresate tinerilor,
o dezbatere si un ghid de bune-practici, de-a lungul a 12 luni.

Consolidarea dezvoltarii economice prin derularea unui program de accelerare antreprenoriala
ce cuprinde workshop-uri si consultanta privind elaborarea de planuri de afacere pentru 120 de
beneficiari din sectoare creative si culturale, de-a lungul a 12 luni. Proiectul vizeaza, de asemenea,
asigurarea unui transfer de cunostinte de la nivel european in plan local prin schimb de experienta,
program de mobilitate si initiative de stagiuni de arta contemporana tip concert si expozitie, prin
cooperarea bilaterala cu P1 - Nedland Kultur din Norvegia.

Proiectul ,Tinere Talente - Sustinerea artistilor si profesionistilor din sectoarele creative si culturale”
este un proiect finantat prin Granturile SEE 2014-2021, in cadrul Programului RO-CULTURA.
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Evenimente si campanii in

Campania SMS ,Romania are nevoie de artd” - octombrie - noiembrie

Campania are ca scop strangerea de fonduri pentru bursele acestui program, un ajutor financiar
esential pentru a sustine performanta si actul artistic al muzicienilor si artistilor vizuali aflati la
inceput de drum. Deoarece nu vrem sa stim cu ar arata Romania fara artisti, fara muzica, fara frumos
iubitorii de arta au ocazia sa contribuie la destinul tinerilor artisti, prin transmiterea unui simplu SMS
cu textul ARTA la 8864.

Emisiunea-eveniment ,Romania are nevoie de artd" - 24 octombrie, TVR 1

Personalitati din lumea artei si a muzicii clasice s-au alaturat campaniei media ,Romania are
nevoie de arta" pentru a sublinia importanta artei si necesitatea sprijinului acordat tinerilor pentru
a-si atinge adevaratul potential. Duminica, pe 24 octombrie, la TVR 1 si Radio Romania Cultural si
Muzical, emisiunea ,Romania are nevoie de arta”, a reunit mesajele de sustinere a tinerei generatii
de artisti transmise de Majestatea Sa Margareta, Marcel lures, Paula Seling, Zoli Toth, Andrei Dimitriu
si muzicienii Tiberiu Soare, lulia Isaiev, Marin Cazacu, Gabriel Bebeselea. Emisiunea-eveniment a
adus cele mai frumoase momente muzicale ale Concertelor Regale de strangere de fonduri, dar si
o colectie de interviuri, testimoniale si povesti ale bursierilor care se bucura azi de recunoastere si
succes international.
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Partenerii si sponsori

SPONSORI

ADELA SRL

ADOBE FOUNDATION - SUA
AFFINITY TRANSPORT SOLUTIONS SRL
AGEXIMCO SRL

AGMI SRL

AGOTERM 93 SRL

AGREWEST SRL

AGRICOLA BEESARSEN SRL
AGROMEC PUTINEIU SA
AGROSERV - LAPTARIA CU CAIMAC
AGROZOOTEHNICA SA ADUNATII COPACENI
ALBALACT SA

ALCHIMEX SA

ALL4INSTALATII SRL
ALL4VENTILATION SRL

ALOPATIA SRL

ALPHA NED 2000 EXIM SRL
ALTIUS SA

ANTIAGE CARE SRL

APILAND SRL

AREON IMPEX SRL

ARHIGRAF SRL

ARTISAN INGREDIENTS SRL

AS ACCOUNTING SOLUTIONS SRL
ASPET INTERMED SRL

ATCHIM SRL

AVANT COM SRL

B B COLECTIONS SRL
BAUPARTENER BAUTCHNIK SRL
BDM GROUP INVEST SRL
BILANCIA EXIM SRL

BOIRON

BRIAL NAY CONSTRUCT SRL
BULROM PETROLEUM SRL
CARGUS SRL

CARTELL ROM ACTIV SRL

CASA SIQUA

CCR RO WASTE MANAGEMENT
CENTRAL MORENI SRL

CIKA SRL

CIPCOS MAR COMPLEX SRL

CLAR AUTO TRADE SRL
COMBINATUL DE INGRASAMINTE CHIMICE
COMET MM DISTRIBUTION SRL
COMPAS GROUP SRL

COMPTOIR DE PAINS

COMPUTER TRADE SRL
COMPUTING APPROACH SRL
CONSTRUCTII COPACEL SRL
CONSTRUCTII FEROVIARE DRUMURI Sl
PODURI

CORTUBI SRL

COSELI SA

COSMO PHARMA SRL- DONATIIMATERIALE
CRISMONI GENERAL COM SRL
CURTEA VECHE PUBLISHING
DINAMIC SRL

DINAMICA IMPEX SRL

DIRECT CALL CENTER SRL
DOMAROM STAR SRL
DONTPAYFULL SRL

ECCO SHOES
ELECTROCISTRUCTIA ELCO SA
ELECTROMEC SA

ELECTRONIC SECURITY SYSTEMS SRL
ELMONT CONSTRUCT SRL
ELPROEX SA

ENEDUM COM SRL
ENERGOSTEEL ART SRL

EURAS SRL

EURASIA PROPERTIES SRL
EUROSERVICE TECHNOLOGY SRL
EUROTRANSPORT LOGISTICS SRL
EVOLUTIA DAN

EXPOTRADE ABRASIVE SRL
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FAN COURIER EXPRESS SRL
FARMACIA ANISA

FARMACIA CARMEN SNC
FARMACIA ELIS

FDSC #instaredebine

FLORIS SRL

FOODSCA SRL

FRANKE ROMANIA SRL

FRONT SPIRITS IMPEX SRL
FUNDATIA GLOBALWORTH
FUNDATIA VODAFONE ROMANIA
GABI ACCESORII SRL
GAPMINDER INVESTOR ADVISORS
GINO ROSSI PRODUCTION SRL
GOLDEN STAR SRL

GRANO AGRO SRL

GREEN GLOBAL FUTURE SRL
GRUP NICO TRANS CONSTRUCT SRL
GTS TELECOM SRL

HENKEL ROMANIA SRL
HERALDIST EUROPE SRL
HIDRO-X SRL

HOCHLAND ROMANIA SRL

IMK CONSULTING SRL

IMKER INVEST SRL

IMPERBIT SRL

IMPERIAL MEDIA SRL

IMPEX APOLO 20 RI SRL

INEJ COM SRL

IPTE RO SRL

IRIDOR SRL .
JOHNSON&JOHNSON ROMANIA
JOHNSON WAX

KAUFLAND ROMANIA

KEEP ENVIRO SRL

KHASM GROUP SRL
KLAUSSENBURG RECYCLING GMBH SRL
KOMOROM TRADE INVEST SRL
LAMPART TRADE SRL
LANDSTAR CAPITAL SRL

LATIN PACK SPICES SRL

LAVMI PERLA SRL

LIXLAND SRL

LOGITRADE SRL

CN LOTERIA ROMANA

LUCAS SPEED EXPEDITII SRL
LUDOTERM SRL

LUXY SERV SRL

MANTZARIS EUROPLAST SRL
MECANO VALMAR SRL
MEDANA LABORATORY SRL
MEDICHUB MEDIA SRL

MEGA IMAGE

MIHAIL IMPEX SRL

MOB VIP SRL

MULTI GAME SRL

NEGRO 2000 SRL

NET TEAM SRL

NOLEVO SRL

OPTICA 87 SRL

PACO INVEST SRL

PAFLORA IMPEX SRL
PANAGROTECH SERVICE SRL
PANDORA PROD SRL

PFIZER ROMANIA

PINNACLE DEVELOPMENT SRL
PLASTINVEST PROD SRL

PPG ROMANIA SA

PRO REFRIGERATION TEAM SRL
PROD ZOB CONSTRUCTII SRL
PROSANA MEDICAL CENTER SRL
PYRAMID AGREGATE COMPANY SRL
QIUKWEB INFO SRL

QUALICAPS ROMANIA

RA OCOLUL SILVIC RAIFFEISEN BANK SA
RAYCAP CORPORATION

REAL GRUP INVEST SA

REGENCY COMPANY SRL

ROMANIAN UNITED FUND - SUA
RODESCO SRL

ROPECO BUCURESTI SRL

ROTAKT SRL

SAFE TIM TRADE SRL

SAMARIA COM SRL

SCHNEIDER ELECTRIC ROMANIA SRL
SERVICII SALUBRITATE BUCURESTI SA
SETI IMPEX SRL

SG CONTRACTS LTD

SICOMED CONSULTING SRL

SIKA ROMANIA SRL

SILK GRUP SRL

SINDEX COMPANY SRL

SKF ROMANIA SRL

SNICK AMBALAJE SI CONSUMABILE SRL
SOCIETATEA DE AVOCATI NESTOR SRL
SOF MEDICA SRL

SOFTWARE BUSINESS PARTNERS SRL
SOUND MASTERS SRL

STEMA GRUP SRL

STEDYAN COM SRL

STIL AURA SRL

STRING SRL

SYKES ENTERPRISES EASTERN EUROPE SRL
TEHNOINSTRUMENT IMPEX SRL
TORETO SRL

TOTAL CONSTRUCT GRUP SRL

TOTAL CONTROL SRL

TOTAL TOOLS SRL

TRANSFERWISE LTD

TRANSILVANIA POST SRL

TRYAMM TRADING CONSULTING SRL
UNIC COM 93 SRL

VALERIANA SRL

VLG RO SRL

WEST BENERAGES SRL

WEST PACKAGING DISTRIBUTION SRL
WIN IMPEX SRL

YARDI ROMANIA

ZONA D SRL

FINATATORI PUBLICI

Ministerul Investitiilor - POCU
Ministerul Culturii — RO-CULTURA
EFTA FMO - ACTIVE CITIZENS FUND

PARTENERI MEDIA

SOCIETATEA ROMANA DE TELEVIZIUNE
RADIO ROMANIA ACTUALITATI
RADIO ROMANIA CULTURAL
RADIO ROMANIA MUZICAL
RADIO ROMANIA ANTENA SATELOR
EUROPA FM

MAGIC FM

ROCK FM

SPERANTA TV

RADIO VOCEA SPERANTEI
TRINITAS TV

TRINITAS RADIO

ZENITH MEDIA

MINDSHARE

ARBOMEDIA

PHOENIX MEDIA

MEDIA TRUST

GMC MEDIA & ADVERTISING
REVISTA BIZ

REVISTA CARIERE

FORBES ROMANIA

CREDO TV

MEDIKATV

TV SUD EST

AGRO TV

ATIC PICTURES



Seara Fundatiei Regale Margareta a Romaniei la Palatul Elisabeta

"Mul,tumesc companiilor si partenerilor care s-au aldturat eforturilor noastre, au
crezut in for,ta noastra si au demonstrat generozitate si responsabilitate civica!
Misiunea noastrd continud si sper s ne fiti alaturi si in viitor!"

Majestatea Sa Margareta

Gratie sustinerii oferite de parteneri, sponsori si donatori, Fundatia Regala Margareta a Romaniei
isi continua impactul pozitiv asupra dezvoltarii comunitatii prin proiecte sociale si educationale
adaptate nevoilor. In perioada pandemiei a actionat intr-o maniera extinsa oferind ajutor seniorilor
singuri, sustinere copiilor din familii sarace sa continue scoala online si sprijin tinerilor talentati
pentru a-si urma visul. Pe 24 iunie, in prezenta Majestatii Sale Margareta, Custodele Coroanei
romane, a avut loc Seara Fundatiei Regale Margareta a Romaniei, un eveniment dedicat liderilor
companiilor care contribuie la o Romanie mai buna si celor mai valorosi parteneri si sponsori
care au sustinut proiectele Fundatiei. Printre cei prezenti la eveniment s-au regasit Irina Margareta
Nistor - presedinte Fundatia Vodafone, Antonio Matei - Country Manager SC Johnson Wax, Dana
Deac - presedinte Fundatia Orange, Sebastian-lacob Moga - Director General C.N. Loteria Romana,
Georgiana lliescu - Director Executiv Fundatia Globalworth, George Sofianos - CEO SofMedica

Gorup, Felix Patrascanu - CEO Fan Courier. -



financiar

TOTAL VENITURI 5.782.483 lei

> Donatori individuali 730.324 lei
> Sponsorizari companii 3.155.199 lei
> Subventie DGASPC Sector 6 239.700 lei
> Subventii Fonduri Europene - POCU 1.002.722 lei

> Subventii Mecanismul Financiar SEE 2014-2021 1.452.704 lei
> Venituri din dobanzi si diferente curs valutar 39.008 lei

> Alte venituri 8.413 lei

Donatori individuali 12.63%

@ Sponsorizari companii 54.56%

@ Subventie DGASPC Sector 6 4.15%
Subventie Fonduri Europene - POCU 17.34%

® Subventie Mecanismul Financiar SEE 2014-2021 10.50%
Venituri din dobanzi si diferente curs valutar 0.67%

Alte venituri 0.15%

TOTAL CHELTUIELI 5.318.022 lei

> Implementare programe 4.972.497 lei
> Campanii si evenimente 192.642 lei
> Cheltuieli cu alte impozite si taxe 11.667 lei
> Costuri adminstrative 125.783 lei
> Alte cheltuieli financiare 15.433 lei

Implementare programe 93.50%

@ Campanii si evenimente 3.62%

@ Cheltuieli cu alte impozite si taxe 0.22%
Costuri administrative 2.37%

@ Alte cheltuieli financiare 0.29%
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Majestatea Sa Margareta, Custodele Coroanei romane

Anca Harasim
ASR Principesa Sofia a Romaniei
Adrian Curaj

Corina Suteu

Dana Pirtoc

Dan Mocanu

Monica Minoiu
Simona Baciu
S-P O'Mahony

Mugurel Margarit

Director Executiv

loana Petrea
Director Fundraising & Comunicare

Cristina Buja
Director Programe

Viorica Chiru
Manager Resurse Umane si Financiar

Raluca Gheorghian
Resurse Umane

Simona Mihai
Coordonator Parteneri si Sponsori

Doina Nistor
Coordonator Donatori si Sponsori

Cristina Rotaru
Coordonator Relatii Publice si evenimente

Marcela Dorobantescu
Coordonator Relatii Publice si Evenimente Proiecte Sociale

Lucia Roznov
Responsabil Social Media si Evenimente Proiecte Finantate

Gabriela lordache
Coordonator program Tinere Talente si TT Cultura

Diana Barbu
Specialist Tinere Talente si TT Cultura

Ana Butaru
Responsabil evenimente TT Cultura

Sorin Marinescu
Coordonator Fondul Special pentru Copii si Varstnici

Anca Godini
Coordonator Program Centrele Generatii

Victoria Cretu
Coordonator Centrul Generatii

Emilia Soare
Asistent Social Centrul Generatii Bucuresti

Mihaela Badoiu

Psiholog Centrul Generatii Bucuresti

Roxana Molocea
Coordonator Telefonul Varstnicului

Cristina Ciuperca
Asistent Social Telefonul Varstnicului

Alina Albu

Asistent Social Telefonul Varstnicului

Andreea Vasile
Asistent Social Telefonul Varstnicului 33



Cum va puteti

Implicare personala

Donator Lunar - ofera un ajutor constant si sustenabil celor vulnerabili cu o donatie lunara.
Inscrie suma pe www.frmr.ro/donationline.

SMS cu textul SINGUR la 8844 - doneaza 2 euro lunar pentru varstnicii care nu mai au pe nimeni
si sunt sprijiniti prin proiectele noastre sociale

Formularul 3,5% - Directioneaza pana la 3,5% din impozitul pe venit prin semnarea formularului
230 sau a declaratiei unice, pana pe 25 mai, Detalii pe www.frmr.ro

Voluntar - Ofera timpul si experienta ta in beneficiul copiilor din centrele sociale sau varstnicilor
care au nevoie de un sprijin practic sau emotionale, ori participa la organizarea actiunilor si
evenimentelor Fundatiei.

Daruieste ziua ta - La aniversarea ta, devino fundraiser pentru Fundatie si inscrie-te pe galantom.ro,
mobilizand prietenii si reteaua sociala sa doneze pentru copii, tineri sau varstnici drept cadou.

Sustinere din partea companiei

20% din impozitul pe profit sau venit - Sponsorizati programul in care credeti folosind cu suflet
pana la 20% din impozitul pe profit sau pe venit si 0,75% din cifra de afaceri, in baza unui contract
de sponsorizare. Calculati suma deductibila si completati contractul de sponsorizare pe web-
site-ul nostru www.sponsorizez.ro.

Partener CSR - Deveniti partener al unui proiect social, educational sau artistic pentru a avea un
impact masurabil si sustenabil in comunitate.

Voluntariat - Participati la actiuni de voluntariat alaturi de colegi in beneficiul celor vulnerabili.
Puteti organiza mici evenimente interne de strangere de fonduri sau puteti desfasura actiuni
dedicate copiilor sau varstnicilor.

Adresa de email dedicata sustinatorilor, donatorilor si sponsorilor: prieten@principesa.ro
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